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Rozdzial 1
Przepisy definiujace
§1

1. Tlekro¢ w statucie jest mowa o:

1)
2)
3)

4)
5)

6)
7)

8)

9

10)
11)
12)
13)
14)

15)

szkole — nalezy przez to rozumie¢: Publiczna Katolicka Szkota Podstawowa im. §w.
Joanny Beretty Molli w Krakowie;

nauczycielach — rozumie si¢ przez to nauczycieli, wychowawcow i innych pracownikow
pedagogicznych zatrudnionych w szkole;

rodzicach — rozumie si¢ przez to takze prawnych opiekunéw ucznia oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecz¢ zastgpczg nad uczniem,;

uczniach — rozumie si¢ przez to dzieci wypetniajace obowigzek szkolny w szkole;
wychowawcach — rozumie si¢ przez to nauczycieli, ktorym powierzono obowigzki
wychowawcy oddzialu lub wychowawcy swietlicy;

Radzie Pedagogicznej — rozumie si¢ przez to Rade Pedagogiczng szkoty;

dyrektorze — rozumie si¢ przez to dyrektora Publicznej Katolickiej Szkoty Podstawowej
im. $w. Joanny Beretty Molli w Krakowie;

Samorzadzie Uczniowskim — rozumie si¢ przez to Samorzad Uczniowski szkoty;

Radzie Rodzicow — rozumie si¢ przez to Rade Rodzicéw szkoty;

organie prowadzacym — rozumie si¢ przez to Caritas Archidiecezji Krakowskiej;
organie sprawujacym nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumie¢ Matopolskiego
Kuratora O$wiaty w Krakowie;

statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Publicznej Katolickiej Szkoty Podstawowej
im. $w. Joanny Beretty Molli;

ustawie o systemie o§wiaty — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991 r.
,O systemie oswiaty” (Dz.U. z 2016 r. poz. 1943 z pdzn. zm.);

ustawie Prawo o$wiatowe — nalezy przez to rozumie¢ ustawg z dnia 14 grudnia 2016 r.

— ,,Prawo o$wiatowe” (Dz.U. z 2017 r. poz. 59 z p6zn. zm.);

przepisach wprowadzajacych — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016
r. — Przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2017 r. poz. 60 z pdzn.
zm.).

Rozdzial 2
Postanowienia ogolne

§2

1. Pelna nazwa szkoty brzmi: Publiczna Katolicka Szkota Podstawowa im. $w. Joanny Beretty
Molli w Krakowie.

2. Siedzibg szkotly jest budynek przy ul. Stelmachéw 137, 31-349 Krakow.
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Organem prowadzacym szkote jest Caritas Archidiecezji Krakowskiej, reprezentowane przez
Katolickie Centrum Edukacyjne Caritas Archidiecezji Krakowskiej, majace siedzibe w
Krakowie przy ul. Pedzichoéw 13, 31-152 Krakow.

Organ prowadzacy szkole¢ odpowiada =za caloksztalt jej dziatalno$ci, zgodnie
z obowigzujacymi przepisami prawa, z uwzglednieniem postanowien Konkordatu miedzy
Stolica Apostolska i Rzeczpospolita Polska, dotyczaca charakteru wychowawczego szkoty.

Nadzor pedagogiczny nad szkotg sprawuje Matopolski Kurator Oswiaty w Krakowie.

Szkota podlega wiladzy koscielnej Arcybiskupa Metropolity Krakowskiego, zgodnie
z art. 20 ust. 1 ustawy z dnia 17 maja 1989 r. o stosunku Panstwa do Kosciota Katolickiego w
Rzeczypospolitej Polskiej.

Szkota jest publiczng, o$mioletnia szkota podstawowa w rozumieniu ustawy — Prawo
o$wiatowe.

Ustalona nazwa jest uzywana przez szkot¢ w pelnym brzmieniu.

Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjng 1 eksperymentalng dotyczaca ksztalcenia,
wychowania i opieki, stosownie do potrzeb psychofizycznych uczniow oraz mozliwosci
bazowych, kadrowych i finansowych, na zasadach i warunkach okreslonych w ustawie Prawo
o$wiatowe.

Szkotg kieruje dyrektor szkoty zatrudniany i zwalniany przez organ prowadzacy.

Rozdzial 3
Cele i zadania szkoly

§3
Szkota realizuje cele 1 zadania okreslone dla szkoty podstawowej w ustawie Prawo o$wiatowe,

Ustawie o systemie o$wiaty oraz przepisach wykonawczych, zgodnie ze swym charakterem
okreslonym w statucie.

Podstawowym celem szkoty jest ksztalcenie i wychowywanie ucznidow w oparciu
o zasade personalizmu chrzescijanskiego do odpowiedzialno$ci za siebie i za innych oraz za
dobro wspdlne w zyciu rodzinnym i spotecznym.

Zadania systemu oswiaty w zakresie szkoty publicznej szkota realizuje zgodnie ze swojg misja
zawarta w stowach: BOG, HONOR, OJCZYZNA, NAUKA I CNOTA. W realizacji tych
zadan kieruje si¢ stowami Karola Wojtyly: ,,Na szkole patrzymy jak na poszerzony dom
rodzinny, w ktoérym treSci wazne dla catego narodu sg stale gruntowane w coraz to nowych
pokoleniach”.

§4
Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:
1) szkolny zestaw programéw nauczania, ktory obejmuje calg dzialalno$¢ szkoty
z punktu widzenia dydaktycznego;
2) program wychowawczo-profilaktyczny obejmujacy:
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a) tresci i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniow,

b) treSci i dziatania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb
rozwojowych uczniow, przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoze,

C) potrzeb i probleméw wystepujacych w spolecznosci szkolnej, skierowane do
uczniéw, nauczycieli i rodzicow.

2. Na podstawie programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty wychowawcy opracowuja
plany wychowawczo-profilaktyczne pracy poszczegdlnych klas.

3. Nauczyciele i inni pracownicy szkoty majg obowigzek realizowa¢ program wychowawczo-
profilaktyczny szkoty; tresci wychowawcze realizuje si¢ w ramach zaj¢¢ edukacyjnych, zajec
z wychowawcg oraz podczas zaje¢ pozalekcyjnych.

§5
1. Szkota realizuje ustawowe cele i zadania:
1) ksztaltuje $rodowisko wychowawcze, wspomagajace integralny rozwoj osoby oraz
udziela uczniom wsparcia opiekunczo-wychowawczego;
2) umozliwia nabycie wiedzy i umiej¢tnosci przewidzianych w podstawie programowej dla

szkoty podstawowe;;

3) sprawuje opicke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb, uwzgledniajac mozliwosci
szkoty;

4) dba o bezpieczenstwo ucznidw i prowadzi dziatania na rzecz promocji i ochrony
zdrowia;

5) wspiera rodzicow w wychowaniu dzieci;

6) umozliwia uczniom formacj¢ religijno-moralng, zgodna z nauczaniem Kosciota
katolickiego; wyznawane warto$ci chrzescijanskie sg podstawowym wyznacznikiem
wychowania i ptaszczyzng odniesienia w stosunkach migdzy uczniami, nauczycielami,
rodzicami i pracownikami szkoty;

7) wychowuje uczniow w poszanowaniu tradycji, historii i kultury narodowej, przy
zachowaniu szacunku dla innych kultur; poczucie tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej, religijnej 1 patriotyzmu jest rozumiane jako identyfikowanie si¢ z
chrzescijanskimi i humanistycznymi korzeniami narodu i jego tradycjami;

8) uczy rzetelnosci, uczciwosci i sumiennosci w wypetnianiu codziennych obowiazkoéw;

9) dazy do uzyskania wysokiego poziomu ksztalcenia, pomaga w zdobyciu umiej¢tnosci
samodzielnego myslenia, warto§ciowania 1 $wiadomego ksztaltowania swojej drogi
zyciowej oraz  przygotowuje do  znaczacego uczestnictwa w  kulturze
1 zyciu spotecznym;

10) uczniom potrzebujagcym pomocy (w tym uczniom niepetnosprawnym) umozliwia
uzyskanie jej wedlug mozliwosci szkoty, a uczniom szczegolnie uzdolnionym umozliwia
realizowanie  indywidualnego  programu  lub  toku  nauczania,  zgodnie
z odpowiednimi przepisami;

11) przygotowuje uczniow do dokonania swiadomego wyboru kierunku dalszej edukacji w
oparciu o wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego.

2. Szkota realizuje cele i zadania poprzez:
1) prowadzenie dziecka do zdobywania wiedzy i umiejetnosci niezbednych w procesie
dalszego ksztatcenia;
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2) rozwijanie poznawczych mozliwoSci ucznidow tak, aby mogli oni przechodzi¢ od
dziecigcego do bardziej dojrzatego 1 uporzagdkowanego rozumienia $wiata;

3) rozwijanie i przeksztalcanie spontanicznej motywacji poznawczej w motywacje
$wiadoma, przygotowujac do podejmowania zadan wymagajacych systematycznego i
dhuzszego wysitku intelektualnego i fizycznego;

4) uwzglednianie indywidualnych potrzeb dziecka w procesie ksztalcenia;

5) rozwijanie umiej¢tnosci poznawania i racjonalnego oceniania siebie, najblizszego
otoczenia rodzinnego, spotecznego, kulturowego, przyrodniczego i technicznego;

6) umacnianie wiary dziecka we wlasne sily i w mozliwo$¢ osiggania trudnych,
ale wartosciowych celow;

7) rozbudzanie i rozwijanie wrazliwo$ci estetycznej dziecka;

8) wzmacnianie poczucia tozsamosci kulturowej, historycznej, etnicznej i narodowej;

9) ksztaltowanie zainteresowan wlasnym miastem i regionem, lokalnymi tradycjami
1 obyczajami oraz zagrozeniami dla miasta i regionu;

10) ksztaltowanie samodzielnosci, obowigzkowosci, odpowiedzialno$ci za  siebie
i innych;

11) zachgcanie do indywidualnego i grupowego dziatania na rzecz innych;

12) ksztaltowanie umiej¢tnosci reagowania na zagrozenie bezpieczenstwa, zycia
i zdrowia;

13) ksztaltowanie potrzeby i umiejetnosci dbania o wiasne zdrowie, sprawno$¢ fizyczng
I wlasciwag postawe ciala;

14) promowanie ochrony zdrowia, ksztaltowanie nawykow higieny osobistej, zdrowego
zywienia 1 higieny pracy umystowej;

15) tworzenie wlasnego systemu wartosci;

16) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien;

17) uczenie tolerancji i szacunku dla innych ludzi oraz zasad i regul obowigzujacych
w relacjach migdzyludzkich;

18) ukazanie znaczenia rodziny w zyciu kazdego cztowieka i wlasciwych wzorcow zycia
rodzinnego;

19) ksztaltowanie umiejetnosci bezpiecznego 1 higienicznego postgpowania w  zyciu
szkolnym i prywatnym;

20) integracj¢ uczniéw niepetnosprawnych.

§6

Szkota udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu jego
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwo$ci ucznia, wynikajacych
z jego konkretnych uwarunkowan.

Pomoc udzielana rodzicom ucznidéw 1 nauczycielom polega na wspieraniu ich
W rozwigzywaniu probleméw wychowawczych i1 dydaktycznych oraz na rozwijaniu
umiej¢tnosci wychowawczych, tak aby oddzialywanie rodzicow i nauczycieli bylo spojne i
wspierajgce ucznia.

Wszyscy nauczyciele majag obowigzek uczestniczy¢ w udzielaniu pomocy uczniom,
u ktorych rozpoznano takg potrzebe.
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Za stron¢ organizacyjng pomocy konkretnym osobom odpowiadajg wychowawcy klas pod
kierunkiem dyrektora szkoty lub osoby przez niego wyznaczonej.

W szkole organizowane sg niezbgdne formy pomocy, dostosowywane do aktualnych potrzeb.

§7

. W szkole podejmowane sg starania majgce na celu udzielanie pomocy materialnej uczniom
znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowe;.

Rozpoznawanie potrzeb ucznia w tym zakresie jest obowigzkiem w szczegolnosci
wychowawcy klasy.

Szkota udziela pomocy wedlug wiasnych mozliwosci, moze organizowa pomoc we
wspotpracy z wlasciwg administracja samorzadowa oraz strukturami i osobami angazujacymi
si¢ w dzieta mitosierdzia chrzescijanskiego.

§8

Szkota realizuje whasny program wychowawczo-profilaktyczny. Jako priorytetowe ustala si¢

nastepujace dziatania wychowawcze:

1) pomaganie uczniom we wszechstronnym rozwoju ich osobowosci w klimacie
ewangelicznym;

2) ukazywanie uczniom chrze$cijanskiej wizji $§wiata, umozliwiajacej dojscie do syntezy
wiary i kultury;

3) angazowanie catego zespotu nauczycieli oraz rodzicOw w proces wspierania rozwoju
uczniow i przyjecie wspolnej wizji wychowania;

4) otwarcie si¢ na migdzyszkolng wymiane mysli i dos§wiadczen;

5) podtrzymywanie wigzi z absolwentami szkoty.

§9

Opieke nad uczniami przebywajacymi w szkole 1 poza szkota podczas zorganizowanych zajgé
sprawuja nauczyciele zgodnie z planem zaj¢¢ szkolnych lub wskazani przez dyrektora szkoty
na czas zajec.

Szkota dba o bezpieczenstwo uczniéw 1 ochrania ich zdrowie od chwili wejscia ucznia do

szkoty do momentu jej opuszczenia poprzez:

1) zapewnienie uczniom przebywajacym w szkole opieki nauczycieli oraz innych
pracownikow szkoty;

2) zorganizowanie przed lekcjami i w czasie przerw dyzuréw nauczycielskich na
korytarzach;

3) omawianie zasad bezpieczenstwa;

4)  zapewnienie pobytu w $wietlicy szkolnej uczniom wymagajacym opieki przed zajeciami
1 po zajeciach lekcyjnych;

5) szkolenie pracownikow szkoty w zakresic BHP;

6) dostosowanie stolikow uczniowskich, krzeset i innego sprzetu szkolnego do wzrostu
uczniéw, rodzaju pracy;
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7)
8)
9)

10)
11)

systematyczne omawianie przepisoéw ruchu drogowego, ksztatcenie komunikacyjne;
zapewnienie uczniom warunkow do spozycia positku obiadowego w stotowce szkolnej;
utrzymywanie pomieszczen szkolnych, budynku, placu zabaw, boisk 1 sprzetu szkolnego
w stanie pelnej sprawnosci i statej czystosci;

dostosowanie rozktadu zaje¢ lekcyjnych do zasad higieny pracy umystowej uczniow;
ksztattowanie postaw promujacych zdrowy tryb zycia.

Szkota zapewnia uczniom opiek¢ podczas zaje¢ zorganizowanych przez szkote poza jej

terenem, wedlug obowigzujacych przepiséw w tym zakresie.

Rozdziat 4
Organy szkoly i ich kompetencje

§ 10
Organami szkoty sa:
1)  dyrektor szkoty;
2) Rada Pedagogiczna Szkoty;
3) Rada Rodzicow;
4)  Samorzad Uczniowski .
§ 11

Dyrektora szkoty powotuje i odwotuje organ prowadzacy, przy zachowaniu odpowiednio
odrebnych przepisow.

Dyrektor szkoly kieruje szkota, jest jej przedstawicielem na zewnatrz, jest przetozonym
stuzbowym wszystkich pracownikow szkoty, przewodniczacym Rady Pedagogiczne;j.

Dyrektor szkoty w szczegdlnosci;

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

10)

sprawuje nadzor pedagogiczny w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w szkole;
sprawuje opieke nad uczniami i Stwarza warunki  ich harmonijnego rozwoju
intelektualnego, psychofizycznego i duchowego;

zapewnienia bezpieczenstwo uczniom i nauczycielom w czasie zajg¢ organizowanych
przez szkote;

zapewnienia w miar¢ mozliwosci odpowiednie warunki organizacyjne do realizacji
zadan dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych;

odpowiada za  caloksztalt pracy dydaktycznej, wychowawczo-opiekunczej
i administracyjnej oraz za dobra atmosfer¢ w szkole;

odpowiada za poziom pracy szkoty: dydaktyczny, wychowawczy i opickunczy;

jest przewodniczacym Rady Pedagogicznej;

realizuje uchwaly Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji stanowiacych;
przedstawia Radzie Pedagogicznej, przynajmniej dwa razy w roku szkolnym, ogoélne
wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o
dziatalnosci szkoty;

wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej, podjetych w ramach jej kompetencji
stanowigcych, niezgodnych z przepisami prawa;
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11)
12)
13)

14)
15)

16)
17)
18)
19)
20)
21)

22)
23)

24)
25)
26)
27)
28)

29)
30)

31)

32)

33)

wydaje zezwolenia na spehianie przez dziecko obowigzku szkolnego poza Szkotg oraz
okresla warunki jego spetniania;

dopuszcza do uzytku w szkole zaproponowanych przez nauczycieli programow
nauczania, podrgcznikdw, materiatow edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych;

podaje do publicznej wiadomosci zestaw podrgcznikow, ktore beda obowigzywac od
poczatku nastepnego roku szkolnego;

zezwala uczniowi na indywidualny program lub tok nauki;

organizuje uczniowi, ktory posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania,
takie nauczanie;

zwalnia ucznidw z uczeszczania na zajecia obowigzkowe — wychowania fizycznego,
informatyki i jezyka obcego na podstawie wniosku rodzica, zaswiadczen lekarskich oraz
decyzji wydanych przez odpowiednie instytucje;

ustala dodatkowe dni wolne od zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych;

organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng uczniom, rodzicom ucznidw
I nauczycielom;

ustala na podstawie ramowego planu nauczania dla poszczeg6lnych klas i oddziatow
tygodniowy rozktad zajec;

odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia;

podejmuje decyzje o zawieszeniu zaje¢ dydaktycznych z zachowaniem warunkow
okreslonych odrebnymi przepisami;

wspoldziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

wystepuje do ministra wlasciwego do spraw os§wiaty i wychowania o wyrazenie zgody na
prowadzenie eksperymentu pedagogicznego;

nadzoruje prawidlowa realizacj¢ opieki zdrowotnej, bezpieczenstwa i higieny pracy
w szkole;

wspotpracuje z Radg Rodzicow, w sprawach wymaganych odpowiednimi przepisami
zwraca si¢ do Rady Rodzicéw o przedstawienie opinii,

dysponuje  srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoly 1 ponosi
odpowiedzialnos¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze organizuje administracyjna,
finansowg 1 gospodarczg obstuge szkoty;

odpowiada za dokumentacj¢ szkoty;

uzgadnia z duszpasterzem szkoty wszystkie dziatania, ktore decyduja o jej katolickim
profilu;

odpowiada za wlasciwg organizacj¢ i przebieg egzaminu w klasie 6smej;

stwarza warunki do dzialania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest
dzialalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalnos$ci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej oraz innowacyjnej szkoty;

wspolpracuje z pielegniarkg sprawujaca profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzie¢mi 1
mlodziezg, w tym udostepnia imig¢, nazwisko i numer pesel ucznia celem wiasciwej
realizacji tej opieki;

podejmuje decyzje w sprawie przenoszenia uczniow do rownoleglych klas i moze
wystapi¢ z wnioskiem do Kuratora O$wiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty,
dziatajgc zgodnie z obowigzujagcym prawem i statutem;

powotuje komisje egzaminacyjne i wyznacza terminy egzaminow.
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§ 12

1. Dyrektor szkoty jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i
pracownikow niebegdacych nauczycielami.

2. Do kompetencji dyrektora szkoty, wynikajacych z ustawy — Karta Nauczyciela oraz Kodeks

pracy nalezy w szczeg6lnosci:

1) decydowanie w sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych
pracownikow szkoty;

2) decydowanic w sprawach przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych
nauczycielom i innym pracownikom szkoty;

3) wystegpowanie z wnioskami w sprawach odznaczen, nagrod i innych wyroznien dla
nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoty;

4)  dokonywanie oceny pracy nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoty;

5) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan oraz doskonaleniu
zawodowym;

6) organizowanie procesu awansu zawodowego nauczycieli,

7) nadawanie stopnia nauczyciela kontraktowego;

8) <zawieszenie w pelnieniu obowigzkdw nauczyciela, przeciwko ktoremu wszczeto
postepowanie karne lub ztozono wniosek o wszczgcie postepowania dyscyplinarnego;

9) zawieszenie w pelnieniu obowigzkow nauczyciela, jezeli wszczgte postgpowanie karne
lub zlozony wniosek o wszczecie postegpowania dyscyplinarnego dotyczy naruszenia
praw i dobra dziecka.

3. Dyrektor szkoty jako przewodniczacy Rady Pedagogicznej jest zobowigzany do:

1) tworzenia atmosfery zyczliwosci i zgodnego wspotdziatania wszystkich cztonkéw Rady
Pedagogicznej, w celu podnoszenia jakosci pracy szkoty;

2) podejmowania dziatah umozliwiajacych rozwigzywanie sytuacji konfliktowych;

3) dbania o autorytet Rady Pedagogicznej, ochrony praw i godno$ci nauczycieli,
oddzialywania na postaw¢ nauczycieli, pobudzania ich do tworczej pracy, innowacji i
podnoszenia kwalifikacji;

4) zapoznawania Rady Pedagogicznej z obowigzujagcymi przepisami prawa o$wiatowego
oraz omawiania trybu i form ich realizacji.

4. Dyrektor szkoly moze powola¢ zespoty wychowawcoéw, zespoly przedmiotowe lub inne
zespoly problemowo-zadaniowe do realizacji doraznego celu i zadania.

5. Dyrektor szkoty wydaje zarzadzenia we wszystkich sprawach zwigzanych z wlasciwa
organizacjg procesu dydaktycznego, wychowawczego i opiekunczego w szkole.

6. Zarzadzenia dyrektora szkoty podlegaja ogloszeniu w ksiedze zarzadzen dyrektora.

7. Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspoltpracuje z Radg Pedagogiczna,
Rada Rodzicow | Samorzadem Uczniowskim.

8. Dyrektor szkoly zatrudnia nauczycieli i innych pracownikow szkoty zgodnie
z regulaminem pracy i regulaminem wynagradzania obowigzujacym w szkole.
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Dyrektor szkoty w doborze nauczycieli, wychowawcoéw, takze innych pracownikow,
zobowigzany jest zatrudnia¢ osoby, ktore beda mogly utozsamia¢ si¢ z misjg wychowawczg
szkoty przez przyktad zycia w szkole i poza nig oraz realizowaé¢ zadania edukacyjne i
wychowawcze zgodnie z etosem szkoty zapisanym w jej statucie.

§ 13

. W szkole tworzy sie¢ stanowiska wicedyrektora; powierzenia tych stanowisk i odwotania
z nich dokonuje dyrektor szkoty, po zasigegni¢ciu opinii organu prowadzacego oraz Rady
Pedagogicznej.

. W przypadku nieobecnosci dyrektora szkoty zastepuje go wicedyrektor lub inny, wyznaczony
przez organ prowadzacy nauczyciel.

§ 14

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji jej zadan
statutowych dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.

W sktad Rady Pedagogicznej wchodza: dyrektor szkoty i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w
szkole.

W zebraniach Rady Pedagogicznej moga rowniez bra¢ udzial, z gtosem doradczym, osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej, w tym
przedstawiciele stowarzyszen 1 innych organizacji, w szczego6lnosci organizacji harcerskich,
ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie
form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty.

Radzie Pedagogicznej przewodniczy i jej pracami kieruje dyrektor szkoty.

Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci zgodny ze statutem szkoty. Zebrania
Rady Pedagogicznej sg protokotowane.

. Uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykta wigkszo$cia glosow
w obecnosci co najmniej polowy jej cztonkdw.

. Zebrania Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczgciem roku szkolnego,

w kazdym okresie w zwiazku z klasyfikowaniem 1 promowaniem uczniéw, po zakonczeniu
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miarg biezgcych potrzeb; zebrania moga
by¢ organizowane na wniosek organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny, z inicjatywy
dyrektora szkoty, organu prowadzgcego szkote albo co najmniej 1/3 cztonkéw Rady
Pedagogicznej.

. Przewodniczacy prowadzi 1 przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest

odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej czlonkéw o terminie i porzadku zebrania
zgodnie z regulaminem Rady.
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Dyrektor szkoty przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ogolne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oOraz
informacje o dziatalno$ci szkoty.

Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska
dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole.

W przypadku okres§lonym w ust. 10, organ uprawniony do odwotania jest obowigzany
przeprowadzi¢ postgpowanie wyjasniajace 1 powiadomi¢ o jego wyniku Rade Pedagogiczng w
ciggu 14 dni od otrzymania wniosku.

Osoby bioragce udziat w zebraniu Rady Pedagogicznej sa obowiagzane do nieujawniania spraw
poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobra osobiste uczniow
lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

§ 15

Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty oraz jego zmian.
Rada Pedagogiczna przygotowuje program wychowawczo-profilaktyczny szkoty.

Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) przygotowanie projektu statutu szkoly oraz jego zmian i uchwalanie statutu lub jego
Zmian;

2) uchwalanie programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

3) zatwierdzanie planow pracy szkoty;

4)  podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow, w tym:

a) zgoda na egzaminy klasyfikacyjne z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci
ucznia na zaje¢ciach,

b) postanowienie o promowaniu ucznia klasy I i II do klasy programowo wyzszej w
ciggu roku szkolnego,

C) postanowienie 0 powtarzaniu przez ucznia klasy I-11l szkoty podstawowej, na
wniosek  wychowawcy oddziatu po zasiggnigciu opinii rodzicOw ucznia, lub na
whniosek rodzicOw ucznia po zasi¢gni¢ciu opinii wychowawcy oddziatu,

d) jednorazowe promowanie do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

5) podejmowanie uchwatl w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole;

6) uchwalanie wewnetrznych regulaminéw obowigzujgcych w szkole;

7) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

8) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkota przez organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty;

9) uchwalanie regulaminu swej dziatalnosci;

10) wybor przedstawiciela do zespotu rozpatrujacego odwotanie nauczyciela od oceny pracy;

11) podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia z listy uczniow.
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Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1) organizacje pracy Szkolty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych;

2) wnioski dyrektora szkoty 0 przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdéd i innych
wyrdznien,

3) wnioski dyrektora szkoty dotyczace kandydatow do powierzenia im funkcji
kierowniczych w szkole;

4) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac
1 zajg¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opickunczych;

5) decyzje o przeniesieniu ucznia do rownolegtej klasy;

6) wnioski o zezwolenie na indywidualny tok nauki ucznia;

7) dopuszczenie do uzytku w szkole zaproponowanego programu nauczania, zestawu
podrecznikdéw, materiatow edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych;

8) zezwolenie na indywidualny program lub na indywidualny tok nauki;

9) wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania;

10) ustalenie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;

11) propozycje zaje¢ wychowania fizycznego do wyboru przez ucznidéw;

12) sposob dostosowania warunkéw sprawdzianu po klasie VIII do indywidualnych potrzeb
edukacyjnych i mozliwos$ci ucznia objetego pomocg psychologiczno-pedagogiczna;

13) zgloszenia kandydatow na cztonkéw komisji dyscyplinarnej dla nauczycieli.

Dyrektor szkoly wstrzymuje wykonanie uchwal, niezgodnych z przepisami prawa; 0
wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor szkoty niezwlocznie zawiadamia organ
prowadzacy szkote oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny uchyla uchwale Rady Pedagogicznej w razie
stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami prawa po zasiggnieciu opinii organu prowadzacego
szkote; rozstrzygniecie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

§ 16

. Rada Rodzicow dziata w szkole reprezentujac ogédt rodzicow ucznidow.

. W szkole dziata Rada Rodzicow, w zwigzku z wyrazeniem przez dyrektora szkoty zgody na
jej powstanie.

Rada Rodzicow jest organem opiniodawczym i wspierajgcym.

. W skiad Rady Rodzicéw wchodzi jeden przedstawiciel kazdej rady oddziatowej, wybrany w
tajnych wyborach przez zebranie rodzicow uczniéw danego oddziatu, w tych wyborach
jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.

. Wybory, o ktérych mowa w ust. 4, przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicOw
w kazdym roku szkolnym.

Rada Rodzicoéw uchwala regulamin swojej dziatalno$ci, w ktorym okresla
w szczegbInoscei:
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1) wewng¢trzng strukture i tryb pracy Rady;
2) szczegdlowy tryb przeprowadzania wyborow.

7. Rada Rodzicow moze wystegpowa¢ do dyrektora szkoty i innych organdéw szkoty, organu
prowadzacego prowadzacej Szkole oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z
wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

8. W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z
dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrdédetl; zasady wydatkowania funduszy Rady
Rodzicéw okresla regulamin.

§ 17

1. Dyrektor szkoly moze wyrazi¢ zgode na dzialalno$¢ Samorzadu Uczniowskiego, ktory
reprezentuje ogot uczniow.

2. Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoty.

3. Zasady wybierania i1 dzialania organéw Samorzadu Uczniowskiego okresla regulamin
uchwalany przez og6t ucznidéw w gtosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.

4. Organy samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogotu uczniow.
5. Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

6. Samorzad przedstawia Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoty wnioski i opinie we
wszystkich sprawach szkoty, w szczegodlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw
ucznidw, takich jak:

1) prawo do =zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem
i stawianymi wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych proporcji
migdzy wysitkiem szkolnym, a mozliwoscig rozwijania 1 zaspokajania wilasnych
zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalnos$ci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwos$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu z
dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczycieli petnigcych role opiekunow samorzadu.

7. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty moze podejmowac dziatania z zakresu
wolontariatu.

8. Samorzad moze ze swojego sktadu wytoni¢ Rade Wolontariatu.

9. Uczniowie dziatajacy na rzecz wolontariatu realizujg te zadania w czasie wolnym od zajec¢

edukacyjnych.

10. Dziatalnos$¢ ucznidow z zakresu wolontariatu jest dobrowolna i wymaga zgody rodzicow.
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§ 18

. Wszystkie organy szkoly $cisle ze sobg wspotpracuja, ustalajac szczegodtowe regulaminy
swojej dziatalno$ci zgodne ze statutem.

. Wszelka inna dziatalno$¢ na terenie szkoty, ktora nie wynika ze statutu szkoty, wymaga zgody
dyrektora szkotly na jej prowadzenie.

§ 19

Sprawy sporne dotyczace organdw szkoty rozstrzyga si¢ w trakcie rozmowy zainteresowanej
strony z dyrektorem szkoty.

Rozstrzyganie konfliktow i sporow w szkole odbywa si¢ nastepujaco:

1) sytuacje konfliktowe pomigdzy organami reprezentujacymi nauczycieli, rodzicow
I ucznidw rozstrzyga dyrektor szkoty. Stronom przystuguje mozliwos¢ odwotania si¢ do
organu prowadzacego Szkot¢ lub organu nadzoru pedagogicznego;

2) sytuacje konfliktowe pomig¢dzy uczniami w klasie, uczniami réznych klas oraz mig¢dzy
uczniem 1 nauczycielem rozstrzygaja wychowawcy klas, stronom przystuguje mozliwos¢
odwotania si¢ do dyrektora szkoty;

3) sytuacje konfliktowe pomiedzy nauczycielami 1 innymi pracownikami szkoty,
a takze pomigdzy nauczycielem (wychowawca), a rodzicami ucznidOw rozstrzyga
dyrektor szkoty, stronom przystuguje mozliwo$¢ odwotania si¢ do organu prowadzacego
szkote lub organu nadzoru pedagogicznego;

4) sytuacje konfliktowe pomiedzy uczniami lub ich rodzicami, a szkota, oraz konflikty
pomigdzy nauczycielami i innymi pracownikami Szkoty, a dyrektorem rozwigzuje organ
prowadzacy szkote lub organ nadzoru pedagogicznego;

5) sprawy, ktorych zatatwienie wymaga wspotdziatania dyrektora szkoty, Rady
Pedagogicznej, Samorzadu Uczniowskiego, Rady Rodzicéw, powinny by¢ rozpatrywane
przy udziale wszystkich zainteresowanych stron.

§ 20

. W sytuacjach kryzysowych, nauczyciele i rodzice maja obowigzek postgpowania zgodnie z
procedurami obowigzujacymi w szkole.

Nauczyciel:

1) rozpoznaje problem w rozmowie z osobami zainteresowanymi: uczniem i/lub rodzicami;

2) w sytuacji tego wymagajacej przekazuje problem wychowawcy;

3) w razie potrzeby wychowawca informuje 0 problemie rodzicéw, pedagoga;

4) gdy waga problemu lub przepisy szczegdlowe tego wymagajg, przekazywany jest on
dyrektorowi szkoty.

. Rodzice rozpoznajg problem z nauczycielem lub/i wychowawca, ktdrzy prowadza rozwigzanie
problemu zgodnie z dalszg procedura.
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4. W przypadku sytuacji konfliktowej stronom przystuguje prawo odwotania si¢ do dyrektora
szkoty, a nastepnie do organu prowadzacego.

5. Dyrektor szkoty przyjmuje skargi przekazane na pismie, droga elektroniczng lub ztozone
ustnie do protokotu. Skargi anonimowe po dokonaniu rejestracji pozostaja bez rozpoznania.

6. Dyrektor szkoty prowadzi rejestr skarg i wnioskow.

§ 21

1. W szkole mogg dziala¢ stowarzyszenia i organizacje mlodziezowe, w szczegdlnosci
organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza albo
rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej
szkoty.

2. Zgode na podjecie dziatalnosci stowarzyszenia lub organizacji na terenie szkoly wyraza
dyrektor szkoty okreslajac jednoczesnie warunki tej dziatalnosci.

3. Organy szkoly sa zobowigzane do wspotpracy, wspierania dyrektora, tworzenia dobrego
klimatu szkoty, poczucia wspoétdziatania i partnerstwa, utrwalania demokratycznych zasad
funkcjonowania szkoty.

Rozdzial 5
Organizacja szkoly

§ 22

1. Do realizacji celow statutowych szkota posiada:
1) sale dydaktyczne z niezbednym wyposazeniem,;
2) sale gimnastyczne wraz z zapleczem sportowym;
3) wielofunkcyjne boiska sportowe;
4)  pracowni¢ komputerowa;
5) biblioteke;
6) gabinet pedagoga;
7) gabinet logopedyczny;
8) gabinet profilaktyki zdrowotnej;
9) jadalni¢ z zapleczem kuchennym,;
10) szatnig;
11) monitoring.
2. Zasady korzystania z wymienionych pomieszczen i urzadzen okreslaja odrebne regulaminy
uwzgledniajace przepisy dotyczace bezpieczenstwa i higieny pracy.

§ 23

1. Edukacja przebiega w szkole w nastgpujacych etapach edukacyjnych:
1)  pierwszy etap edukacyjny: klasy I-I1I;
2)  drugi etap edukacyjny: klasy IV-VIII.
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§ 24

1. Podstawows jednostkg organizacyjng szkoty jest oddzial ztozony z wuczniow, ktorzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotow
okreslonych planem nauczania.

2. Podstawowsa jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat liczacy nie wigcej niz 24 uczniow.

3. Podstawowa formg pracy szkoly sa =zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie:
1) ksztalcenia zintegrowanego na pierwszym etapie edukacyjnym;
2)  klasowo-lekcyjnym na drugim etapie edukacyjnym.

4. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa obowigzkowe
zajecia edukacyjne, dodatkowe zajecia edukacyjne, zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze i
specjalistyczne organizowane dla uczniow majacych trudnosci w nauce oraz inne zajecia
wspomagajace rozwoj uczniow z zaburzeniami rozwojowymi, a takze nadobowiazkowe zajecia
pozalekcyjne rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow.

5. Zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone sa w systemie klasowo-lekcyjnym;
W uzasadnionych przypadkach zaj¢cia edukacyjne moga by¢ prowadzone w grupach
oddziatowych oraz zespotach miedzyoddziatowych.

6. Jednostka lekcyjna trwa 45 minut; w uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie
zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogolny tygodniowy czas zajec,
ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

7. Czas trwania poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I-Ill ustala nauczyciel
prowadzacy te zajecia, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zaje¢ ustalony
w tygodniowym rozkladzie zajec.

8. Zajgcia edukacyjne mogg tez by¢ organizowane wedlug innych zasad, w szczeg6lnosci moga
odbywac si¢ poza szkota; zasady wyjs$¢ 1 wycieczek okreslaja regulaminy.

§ 25

1. Obowiagzkowe zajecia wychowania fizycznego dla ucznidow klas IV-VIII mogg by¢
realizowane w formie:
1) zaje¢ klasowo-lekcyjnych;
2)  zaje¢ do wyboru przez uczniow;
a) zajec sportowych,
b) zajgc¢ rekreacyjno-zdrowotnych,
C) zajec tanecznych,
d) zaje¢¢ aktywnej turystyki.

2. Zajegcia do wyboru przez uczniow moga by¢ prowadzone przez nauczyciela wychowania
fizycznego innego niz nauczyciel prowadzacy zajecia klasowo-lekcyjne.
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. Zajecia w systemie klasowo-lekcyjnym sg w wymiarze od 2 do 4 godzin tygodniowo.

. Zajecia do wyboru przez ucznidw moga by¢ prowadzone w grupach oddziatowych,
mig¢dzyoddzialowych i migdzyklasowych.

. Propozycje zaje¢ do wyboru przez ucznidw przygotowuje dyrektor szkoty; po uzgodnieniu z
organem  prowadzacym oraz po  zaopiniowaniu przez Rad¢  Pedagogiczna
i Rade Rodzicoéw, przedstawia je do wyboru uczniom.

. Uczniowie dokonujg wyboru zaje¢ za zgoda rodzicow.

§ 26

. Zajeciami z jezyka innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany w ramach obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych w klasach 1-VI sa zajecia edukacyjne z jezyka niemieckiego. Organizuje
je dyrektor szkoly po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow. Sag to
dodatkowe zaje¢cia obowigzkowe, ocena z tych zajeé jest wliczana do $redniej ocen ucznia.

. W klasach VII-VIII jezyk niemiecki jest przedmiotem obowigzkowym.

§ 27

. W szkole mogg by¢ organizowane nadobowigzkowe zajecia pozalekcyjne w wymiarze ustalo-
nym przez dyrektora szkoty, stosownie do posiadanych $rodkow i mozliwosci finansowych
szkoty.

§ 28

. W 6smej klasie przeprowadzany jest egzamin przez Centralng Komisj¢ Egzaminacyjng, na
zasadach okreslonych w przepisach o$wiatowych; przystagpienie do egzaminu jest warunkiem
ukonczenia szkoty.

. Uczniowie otrzymuja $wiadectwa szkolne promocyjne oraz §wiadectwa ukonczenia szkotly
podstawowej zgodnie z zasadami okreslonymi w odrgbnych przepisach; $wiadectwa sa
swiadectwami panstwowymi.

§ 29

Szczegbdtowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w kazdym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoly i zatwierdzony przez organ
prowadzacy szkote — po zasiggnieciu opinii Kuratora Oswiaty w Krakowie.

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Szkoty dyrektor szkoty ustala tygodniowy
rozktad zaje¢ okreSlajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych, uwzgledniajac zasady ochrony
zdrowia i higieny pracy.

§ 30

. W ciaggu roku szkolnego w szkole organizowane s3g rézne formy wychowania i formacji, w
tym rekolekcje i dni skupienia.
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W uroczystosci i $wigta koscielne, w pierwsze pigtki miesigca oraz w inne ustalone dni dla
uczniéw 1 nauczycieli szkota moze organizowa¢ wspolng msze §wieta.

Raz w tygodniu cata wspdlnota szkoly uczestniczy we mszy $wietej lub innym wyznaczonym
przez duszpasterza szkoty nabozenstwie.

§ 31

Szkota stosuje terminy rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
swigtecznych oraz ferii zimowych 1 letnich okreslone przepisami w sprawie organizacji roku
szkolnego obowigzujacymi W szkotach publicznych,; dyrektor szkoty,
po uzgodnieniu z organem prowadzacym moze ustali¢ inne dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych, przy czym zajecia dydaktyczno-wychowawcze powinny trwaé co najmniej
175 dni (35 tygodni).

W dniach, o ktorych mowa w ust. 1, Szkota organizuje zajecia opiekuncze.

Szkota prowadzi dokumentacj¢ zaje¢ w dzienniku elektronicznym lub dziennikach
papierowych zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

§ 32
Dla wszystkich uczniéw klas IV-VIII organizowane s3 zaj¢cia edukacyjne ,,Wychowanie do
zycia w rodzinie”.

Udziat ucznia w zajgciach ,,Wychowanie do zycia w rodzinie” nie jest obowigzkowy.

Uczen nie bierze udziatu w zajeciach, jezeli jego rodzice zgloszg dyrektorowi szkoty
w formie pisemnej rezygnacj¢ z udziatu ucznia w tych zajeciach.

Uczniowie, ktorych rodzice nie wyrazili zgody na uczestniczenie ich dzieci w zajeciach
»Wychowanie do zycia w rodzinie”, maja zapewniong opieke w $wietlicy szkolne;.

Zajecia nie podlegaja ocenie i nie maja wptywu na promocj¢ ucznia do klasy programowo
wyzszej ani na ukonczenie przez ucznia szkoty, nie uwzglednia si¢ ich w $redniej ocen.

§ 33

Dla wszystkich uczniow klas VII-VIII organizowane sg obowigzkowe zajecia edukacyjne
,,Doradztwo zawodowe”.

Zajecia z zakresu doradztwa zawodowego sg realizowane w oparciu o program przygotowany
lub wybrany przez nauczyciela realizujacego te zajecia i1 dopuszczony do uzytku przez
dyrektora szkoty, po zasiggni¢ciu opinii Rady Pedagogiczne;j.

Program zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego zawiera treSci dotyczace informacji

o zawodach, kwalifikacjach i stanowiskach pracy oraz mozliwos$ciach uzyskania kwalifikacji
zgodnych z potrzebami rynku pracy i predyspozycjami zawodowymi.
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4. Zajecia z doradztwa zawodowego majg na celu wspieranie uczniow w procesie podejmowania
decyzji edukacyjnych i zawodowych.

5. Zajecia z doradztwa zawodowego nie podlegaja ocenianiu, nie uwzglednia si¢ ich
w $redniej ocen.

§ 34

1. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegolnosci:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje edukacyjne
1 zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia 1 kariery zawodowej;

2) gromadzenie, aktualizacja i udost¢pnianic informacji edukacyjnych i zawodowych
wiasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

3) prowadzenie zajg¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia, zawodu oraz
planowaniem ksztaltcenia i kariery zawodowe;;

4)  koordynowanie dziatalno$ci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkofe;

5) wspoélpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu cigglosci dziatan
w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego;

6) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w
udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

2. Zajecia z doradztwa zawodowego sg prowadzone niezaleznie od pomocy w wyborze Kierunku
ksztatcenia i zawodu udzielanej uczniom w ramach zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;j.

3. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego obejmuje ogél dzialan podejmowanych
przez szkot¢ w celu prawidlowego przygotowania uczniow do wyboru dalszej drogi
ksztatcenia.

4. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego zaklada, ze:

1) wybdor zawodu jest procesem rozwojowym i stanowigcym sekwencj¢ decyzji
podejmowanych na przestrzeni wielu lat zycia;

2) na wybor zawodu skladajg si¢: wiedza na temat siebie, wiedza na temat zawodow,
sciezek edukacyjnych i rynku pracy;

3) na wyboér zawodu wplywaja gtownie cechy osobowosciowe jednostki (temperament,
charakter, poziom inteligencji, zainteresowania, zdolnosci), umiejetnosci, doswiadczenia,
wyznawane warto$ci 1 normy, czynniki emocjonalne, zdrowotne, rodzaj i poziom
wyksztatcenia, wptyw rodziny, aktywno$¢ wlasna jednostki;

4) preferencje zawodowe wywodzg si¢ z doswiadczen dziecinstwa i rozwijajg si¢
w toku zycia cztowieka;

5) dzialania w ramach doradztwa zawodowego muszg by¢ systematyczne, zaplanowane i
realizowane wg harmonogramu pracy szkoty;

6) doradztwo zawodowe obejmuje indywidualng i grupowa pracg¢ z uczniami, rodzicami i
nauczycielami;

7) doradztwo zawodowe ma charakter planowych dziatan ogoétu nauczycieli koordynowane
jest przez szkolnego doradce zawodowego, dzigki czemu wszelkie dziatania szkoty maja
spojny charakter.

5. Szkota organizuje wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego w zakresie:
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1) dostarczania uczniom podstawowej wiedzy o zawodach, m.in. poprzez realizowanie na
zajeciach wiedzy o spoteczenstwie tematyki z zakresu:
a) pojecie zawodu,
b) kwalifikacje zawodowe,
C) rodzaje zawodow.

2) organizowania na lekcjach wychowawczych spotkan z osobami wykonujgcymi rdzne
zawody;

3) prowadzenia zaje¢ warsztatowych, ktorych celem bedzie okre$lenie predyspozycji
ucznidéw na podstawie uzdolnien, zainteresowan, cech usposobienia i temperamentu;

4) prowadzenia zaje¢ warsztatowych, ktorych celem bedzie okreSlenie propozycji dalszej
drogi ksztatcenia;

5) opracowania informacji o mozliwosciach poglebienia wiedzy dotyczacej wyboru zawodu
I sytuacji na rynku pracy — prezentacje np. w gablocie szkolnej;

6) opracowania informacji o strukturze szkolnictwa ponadpodstawowego - prezentacja np.
w gablocie szkolnej;

7) udzialu wychowawcow 1 przedstawicieli klas o6smych w Targach Edukacyjnych
w celu zebrania informacji o szkotach ponadpodstawowych 1 sposobach rekrutacji;

8) wyposazenia uczniow w umiej¢tnosci sporzadzania dokumentéw okreslonych procedura
ubiegania si¢ o prace, a w tym zakresie m.in. przeprowadzenie z uczniami ¢wiczeh w
pisaniu dokumentows;

9) spotkania z przedstawicielem Urzedu Pracy;

10) prezentowania w gablocie szkolnej informacji, zestawien statystycznych i danych
dotyczacych zmian na rynku pracy.

W przypadku braku doradcy zawodowego w szkole dyrektor szkoty wyznacza nauczyciela lub
specjaliste, ktory planuje i realizuje zadania z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego.

§ 35

Szkota moze przyjmowac¢ studentow szkol wyzszych ksztalcagcych nauczycieli na praktyki
pedagogiczne, na podstawie pisemnego porozumienia zawartego miedzy dyrektorem szkoty a
szkota wyzszg lub (za jego zgoda) poszczegdlnymi nauczycielami a szkotg wyzsza.

Szkota moze prowadzi¢ dzialalno$¢ innowacyjng i eksperymentalng zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

§ 36

Dla uczniow, ktorzy musza dhuzej przebywaé w szkole, organizowane sg zajgcia swietlicowe.
Swietlica jest czynna od poniedziatku do piatku w godz. 7.00-7.50 i 12.30-17.00.

W swietlicy prowadzone sg zajecia w grupach wychowawczych; liczba uczniow w grupie nie
powinna przekraczac¢ 25.

Szczegotowe zasady korzystania ze §wietlicy oraz osob upowaznionych do odbioru dziecka
okresla regulamin $wietlicy.
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§ 37

1. Celem dzialalno$ci Swietlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki

wychowawczej, odpowiednich warunkéw do odpoczynku, dzialalnosci kreatywnej oraz
zaspokojenia potrzeb — bezpieczenstwa, sukcesu, uznania, kontaktoéw spotecznych
w aspekcie wychowania.

Do gléwnych zadan wychowawcy $wietlicy nalezy:

1) opracowanie rocznego planu $wietlicy;

2) zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom przebywajacy w swietlicy;

3) organizowanie pomocy w nauce, zabaw ruchowych oraz innych form kultury fizycznej;

4)  tworzenie warunkéw do prawidlowego przebiegu procesu socjalizacji;

5) tworzenie warunkow do uczestnictwa w kulturze oraz ksztaltowanie nawykow kultury
zycia codziennego (poprawa komunikacji interpersonalnej, umiejetnosci zachowania si¢
w réznych sytuacjach zycia codziennego, prawidlowego nawigzywania kontaktow
spotecznych);

6) rozwijanie samodzielnosci,

7) pobudzanie ciekawo$ci poznawczej;

8) wspoéldziatanie z rodzicami i nauczycielami (przekaz informacji o niezaspokojonych
potrzebach dziecka i wynikajacych z tego zachowan);

9) pomoc w realizacji imprez kulturalno-oswiatowych wynikajacych z kalendarza pracy
szkoty.

Uczen uczeszczajacy do swietlicy ma prawo do:

1) stalej opieki wychowawczej;

2) bezpieczenstwa, ochrony przed przemoca fizyczna i psychiczna;

3) ochrony i poszanowania godnosci;

4)  zyczliwego i podmiotowego traktowania;

5) pomocy w hauce;

6) uczestnictwa w zyciu $wietlicy;

7)  korzystania z wyposazenia $wietlicy zgodnie z jego przeznaczeniem.

Do obowiazkéw ucznia przebywajacego w swietlicy nalezy:

1) dbanie o tad 1 porzadek w swietlicy;

2) dbanie o zdrowie i bezpieczenstwo swoje i kolegdw;

3) szanowanie mienia §wietlicy;

4)  udziat w pracach na rzecz szkoty i $wietlicy;

5) zglaszanie nauczyciclowi swietlicy przybycia i wyjscia ze swietlicy;
6) przestrzeganie regulaminu $wietlicy;

7)  kulturalnie zachowywanie si¢ na zajeciach swietlicowych;

8) stosowanie si¢ do polecen wychowawcy swietlicy.

Swietlica, wychodzac naprzeciw zainteresowaniom uczniow, organizuje rozne formy pracy.
Nauczyciele pracujacy w swietlicy przygotowuja na kazdy dzien tygodnia co najmniej jedno

zajecie programowe i przeprowadzajg je w czasie dogodnym dla uczniow; czas trwania zajec
programowych zalezy od treSci, zainteresowania i aktywnosci ucznia.
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Wychowawca s$wietlicy odpowiada wylacznie za bezpieczenstwo dzieci, ktére zostaly
przyprowadzone do $wietlicy lub zglosity si¢ do niej same przed lekcjami i po lekcjach.

Dzieci mogg by¢ przyprowadzane i odbierane przez inne osoby upowaznione przez rodzicow.

Upowaznienie, pozostaje w dokumentacji $wietlicy; moze ono zosta¢ w kazdej chwili
odwotane lub zmienione.

Dziecko nalezy odebrac¢ ze $wietlicy do godz. 17.00.

Pracownik $§wietlicy moze odmowi¢ wydania dziecka w przypadku, gdy stan osoby
odbierajacej dziecko wskazuje na spozycie alkoholu, $rodkéw odurzajacych lub inne
zachowanie mogace zagrozi¢ bezpieczenstwu dziecka.

W przypadku, o ktérym mowa w ust. 11, nauczyciel §wietlicy ma obowigzek zatrzymacé
dziecko do czasu wyjasnienia sprawy oraz skontaktowa¢ si¢ z rodzicem lub osoba
upowazniong przez rodzicow; o zaistniatym fakcie powinien zosta¢ poinformowany dyrektor
szkoty.

W sytuacji losowej, w przypadku braku mozliwosci odbioru dziecka w godzinach pracy
swietlicy, rodzice zobowigzani sg do poinformowania o zaistnialej sytuacji oraz do
uzgodnienia innego sposobu odbioru dziecka.

W razie gdy dziecko nie zostanic odebrane ze S$wietlicy przez rodzicow lub osoby
upowaznione W Wyznaczonym czasie, nauczyciel powiadamia o zaistniatej sytuacji dyrektora
szkoty oraz kontaktuje si¢ z policja.

§ 38

Biblioteka szkolna stuzy wypetnianiu zadan edukacyjnych szkoty ze szczegdlnym

uwzglednieniem:

1) gromadzenia i udost¢pniania podrgcznikow, materialow edukacyjnych i materiatow
¢wiczeniowych oraz innych materiatow bibliotecznych;

2) realizacji potrzeb czytelniczych i rozwijaniu zainteresowan uczniow;

3) doskonalenia warsztatu pracy nauczycieli;

4)  udostepniania ksigzek i innych Zrédet informacji;

5) tworzenia warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z
roznych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna;

6) rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan uczniow oraz wyrabiania
1 poglebiania u ucznidéw nawyku czytania i uczenia sig;

7) organizowania roznorodnych  dziatan  rozwijajacych  wrazliwos¢  kulturowa
1 spoteczng.

Szczegotowsq organizacje pracy biblioteki szkolnej okresla regulamin biblioteki.

Biblioteke szkolng prowadzi nauczyciel bibliotekarz.

24



STATUT PUBLICZNEJ KATOLICKIEJ SZKOLY PODSTAWOWEJ IM. SW. JOANNY BERETTY MOLLI W KRAKOWIE

4. Nauczyciel bibliotekarz w szczegdlnosci:

1) gromadzi i opracowuje zbiory;

2) udostgpnia zbiory uczniom i nauczycielom;

3) prowadzi zajecia dydaktyczno-wychowawcze z zakresu edukacji czytelniczej;

4) organizuje konkursy, wystawy oraz inne imprezy stuzace promocji czytelnictwa wsérod
uczniow;

5) tworzy i upowszechnia wsrdéd ucznidw, rodzicéw i nauczycieli materialy informacyjne
promujace czytelnictwo i kulturg;

6) wspolpracuje z bibliotekami publicznymi i pedagogicznymi;

7) przeprowadza inwentaryzacje ksiegozbioru biblioteki szkolne;j.

5. W bibliotece szkolnej s3a gromadzone podreczniki, materialy edukacyjne, materiaty
¢wiczeniowe i inne materialy biblioteczne.

6. Czynnosci zwigzane z zakupem do biblioteki szkolnej podrgcznikow, materiatow
edukacyjnych, materiatow ¢wiczeniowych i innych materialéw bibliotecznych oraz czynnosci
zwigzane z gospodarowaniem tymi podrgcznikami i materiatami wykonuje dyrektor szkoty.

7. Godziny pracy biblioteki umozliwiaja dostep do jej zbiorow podczas zaj¢¢ lekcyjnych i po ich
zakonczeniu.

8. Zasady korzystania z biblioteki okresla regulamin biblioteki.

§ 39

1. Wspotpraca biblioteki szkolnej z uczniami, nauczycielami, rodzicami (prawnymi opiekunami)
oraz innymi bibliotekami obejmuje w szczegdlnosci:
1) w zakresie wspotpracy z uczniami:
a) umozliwianie wypozyczania ksigzek z ksiegozbioru podstawowego,
b) korzystanie z ksiggozbioru podrecznego i czasopism w ramach czytelni,
C) prowadzenie zaje¢ edukacji czytelniczej i medialnej zgodnie z opracowanym
planem,
d) pomoc w kompletowaniu materialdw tematycznych potrzebnych uczniowi,
e) pomoc w opracowywaniu prac domowych,
f) uwzglednianie zyczen i oczekiwan ucznidow w polityce gromadzenia zbiorow,
g) wspieranie rozwoju uzdolnien i tworczych dzialan ucznidow (zabezpieczenie
niezbg¢dnej literatury oraz innych materiatbw uczniom bioracym udziat
w konkursach szkolnych i pozaszkolnych),
h) umozliwienie korzystania z komputeréw i stalego Igcza internetowego
w celach edukacyjnych,
2) w zakresie wspolpracy z nauczycielami:
a) wypozyczanie ksigzek oraz innych zbioréw, w tym takze z ksiggozbioru
podrecznego,
b) udostepnianie czasopism i literatury fachowej,
C) udostgpnianie programow komputerowych oraz prezentacji 1 materialow
opracowanych przez innych nauczycieli,
d) kompletowanie materiatdéw tematycznych na wskazane zajecia edukacyijne,
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e) wspélprace  dotyczgcg  gromadzenia  zbioréw, uwzglednianie  Zyczen
1 oczekiwan nauczycieli,
f) informowanie o nowosciach wydawniczych oraz zakupionych przez biblioteke, a
takze artykutach w czasopismach fachowych;
3) w zakresie wspolpracy z rodzicami:
a) udostgpnianie obowigzujacych dokumentéw szkolnych,
b) umozliwienie korzystania z ksiggozbioru,
c) informowanie o statystykach czytelnictwa uczniow i o przypadkach niestosowania
si¢ do regulaminu biblioteki;
4)  w zakresie wspOlpracy z innymi bibliotekami:
a) wspodluczestnictwo w organizowaniu konkursow tematycznych,
b) udziat w konferencjach metodycznych i warsztatach,
c) wycieczki edukacyjnych do innych bibliotek,
d) organizowanie wspdlnych spotkan w celu wymiany do§wiadczen.

§ 40

Wycieczki i imprezy szkolne organizuje si¢ wedlug zasad okreSlonych w odrebnych
przepisach i zgodnie ze szkolnym regulaminem wycieczek.

Podczas wycieczek organizowanych przez szkote opiekg nad dzie¢mi sprawuje nauczyciel

zatrudniony w tej szkole, wspomagaja go rodzice lub opiekunowie turystyki kwalifikowane;j:

1) 1 opiekun na 15 uczniow — w czasie wycieczek, ktore nie sg zaliczane do turystyki
kwalifikowanej;

2) 1 opiekun na 10 uczniow — w czasie turystyki kwalifikowanej.

Przed wyjsciem na wycieczke nauczyciel powinien uzyska¢ zgode dyrektora szkoly na jej
organizowanie oraz przedstawi¢ dokumentacj¢ zgodna =z przepisami dotyczacymi
organizowania wycieczek szkolnych.

Wycieczka wyrusza i konczy si¢ przed budynkiem szkotly; w szczegdlnych przypadkach za
zgoda dyrektora szkoty 1 rodzicow uczniéw dopuszcza si¢ inne niz szkota miejsce rozpoczecia
1 zakonczenia wycieczki badz wyjazdu.

Rodzice winni by¢ poinformowani pisemnie przez wychowawce o przypuszczalnej godzinie
powrotu dzieci z wycieczKi.

Organizator wycieczki zabezpiecza apteczke 1 odpowiada za przestrzeganie wszelkich zasad
BHP podczas niej.

§ 41

Na terenie szkoty funkcjonuje stotdwka prowadzona przez firm¢ zewnegtrznag, ktoéra ustala
szczegdlowe zasady korzystania z obiadow.

§ 42

Wychowawcy, nauczyciele i pedagog szkolny otaczaja opieka uczniow i udzielajg pomocy
uczniom, ktorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebne sa pomoc i
wsparcie.
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Diagnozg¢ potrzeb uczniow przeprowadzajg wychowawcy klas we wspotpracy z pedagogiem
szkolnym we wrze$niu kazdego roku szkolnego, a takze na biezaco w razie koniecznosci.

Dla uczniéw, ktorzy znajduja si¢ w trudnej sytuacji finansowej, formy pomocy organizowane
przez szkote obejmuja:

1) dofinansowanie do wyzywienia ze Srodkow budzetowych;

2) dofinansowanie wycieczek i pleneréw z funduszy Rady Rodzicow.

§ 43

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniom w szkole polega na:

1) rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych dzieci i ucznidw oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych dziecka lub ucznia, wynikajacych w szczegolnosci:

a) Z niepelnosprawnosci,

b) z niedostosowania spotecznego,

C) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,

d) ze szczegdlnych uzdolnien,

e) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig,

f) z zaburzen komunikacji jezykowej,

g) z choroby przewleklej,

h) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,

i) z niepowodzen edukacyjnych,

J) z zaniedban Srodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spgdzania czasu wolnego i1 kontaktami srodowiskowymi,

k) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wcze$niejszym ksztalceniem za
granica,

2) wspieraniu rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu problemoéw wychowawczych
i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetno$ci wychowawczych w celu zwigkszania
efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow;

3) rozwijaniu umiejetno$ci wychowawczych nauczycieli.

Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole udzielaja uczniom nauczyciele oraz
specjalisci wykonujacy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w
szczegblnosci pedagodzy, logopedzi, doradcy zawodowi zwani specjalistami.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy z:
1) rodzicami uczniéw;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi;

3) placowkami doskonalenia nauczycieli;

4)  szkotami i placowkami;

5) organizacjami pozarzadowymi dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana z inicjatywy:
1) ucznia;

2) rodzicoOw ucznia;

3) dyrektora szkoty;
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4)  wychowawcy, innego nauczyciela lub specjalisty;

5) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej;

6) asystenta nauczyciela;

7)  kuratora sgdowego;

8) organizacji pozarzadowej, innej instytucji lub podmiotu, dziatajacych na rzecz rodziny,
dzieci i mtodziezy.

§ 44

Nauczyciele i specjalisci udzielajgcy uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej
prowadza dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.

W miare mozliwosci w szkole organizowane sg nastepujgce formy opieki i pomocy uczniom,
ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych jest potrzebna pomoc i wsparcie:
1) zajgcia rozwijajace uzdolnienia;

2) zajecia dydaktyczno-wyrownawcze;

3) zajecia specjalistyczne;

4) zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu oraz planowaniem
ksztatcenia 1 kariery zawodowej;

5) warsztaty;

6) porady i konsultacje.

Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne.

§ 45

Szkota wspotpracuje z poradniami psychologiczno- pedagogicznymi oraz innymi poradniami
specjalistycznymi, ktorych celem jest zaspokajanie potrzeb rozwojowych

1 edukacyjnych uczniéw, w szczegdlnosci wspomaganie ich rozwoju i1 efektywnos$ci uczenia
sie.

Celem wspotpracy z poradniami, o ktérych mowa w ust. 1, jest uzyskiwanie przez nauczycieli,
uczniow 1 rodzicow pomocy psychologiczno-pedagogicznej zZwigzanej
z wychowywaniem, ksztalceniem dzieci oraz miodziezy, wyborem kierunku ksztalcenia
I zawodu, a takze wsparcia w zakresie realizacji zadan: dydaktycznych, wychowawczych,
opiekunczych, profilaktycznych i terapeutycznych.

Wspdlpraca obejmuje w szczegdlnosci:
1)  uzyskiwanie przez nauczycieli pomocy w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych dzieci, w tym réwniez w rozpoznawaniu ryzyka
wystgpienia specyficznych trudnosci w uczeniu si¢ u uczniow klas I-11l,

b) planowaniu i realizacji zadan z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego,

C) rozwijaniu zainteresowan i uzdolnien uczniow;

2) organizowanie i udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz opracowywanie
i realizowanie indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych;

3) rozwigzywanie problemow dydaktyczno-wychowawczych;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci oraz
mtodziezy;

28



STATUT PUBLICZNEJ KATOLICKIEJ SZKOLY PODSTAWOWEJ IM. SW. JOANNY BERETTY MOLLI W KRAKOWIE

5) prowadzenie edukacji dotyczacej ochrony zdrowia psychicznego wsrdod —dzieci,
mtodziezy, rodzicow i1 nauczycieli.

Osobg wyznaczong do koordynowania wspolpracy z poradniami jest pedagog szkolny.

§ 46

Szkota wspodtpracuje z rodzicami w sprawach nauczania, wychowania, opieki

i profilaktyki.

Wspolpraca realizowana jest migdzy innymi przez:

1) zaznajamianie rodzicow z zadaniami i zamierzeniami dydaktyczno-wychowawczymi w
danej klasie;

2) zaznajamianie rodzicbw =z przepisami dotyczacymi oceniania, klasyfikowania,
promowania i przeprowadzania egzaminéw sprawdzajacych i klasyfikacyjnych oraz z
zasadami ustalania oceny zachowania;

3) udzielanie rodzicom informacji o zachowaniu, ocenach, postepach i przyczynach
niepowodzen oraz trudnosciach w nauce ich dziecka podczas zebran z rodzicami,
dyzurow konsultacyjnych, w uméwionym czasie;

4) uzyskiwanie informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia ich
dziecka;

5) regularne spotkania z rodzicami przynajmniej dwa razy w okresie.

. Na lekcjach z wychowawca, spotkaniach z pedagogiem szkolnym uczniowie i ich rodzice
moga uzyskac¢ porady zwigzane z dalszym ksztalceniem 1 wyborem zawodu przez uczniéw.

Szkota oferuje w tym zakresie pelng informacje dotyczaca typow szkot ponadpodstawowych
oraz warunkow przyje¢ do nich.

Wspotdziatanie z rodzicami przybiera w szczeg6lnosci formy:

1) zebran rodzicow zgodnie z biezacymi potrzebami, nie rzadziej jednak niz 3 razy
w roku szkolnym;

2) zebran na tematy wychowawcze Ilub poswigcone okre§lonemu zagadnieniu
z udzialem zaproszonych specjalistow z inicjatywy rodzicow lub nauczyciela;

3) dni otwartych i zaj¢¢ otwartych dla rodzicow;

4)  zajec¢ pokazowych;

5) spotkan indywidualnych z rodzicami,

6) wystaw prac dzieciecych;

7) uroczystosci, imprez i wycieczek.

§ 47

Szkota moze prowadzi¢ dziatlalno$¢ innowacyjna majaca na celu poszerzenie lub modyfikacje
zakresu realizowanych w szkotach celow i tresci ksztalcenia, wychowania lub opieki albo
poprawe¢ skuteczno$ci dzialania szkoty, uwzgledniajac potrzeby $rodowiska i1 specyfike
szkoty, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Szkota wspoétdziata ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami w zakresie dzialalnos$ci
innowacyjnej ze wzgledu na mozliwosci w szczegdlnosci w zakresie:
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1) wymiany doswiadczen i informacji;

2) podnoszenia kwalifikacji i jakos$ci dziatan szkoty;

3) promowania i animowania wspOtpracy miedzy szkotg a stowarzyszeniami lub innymi
organizacjami w zakresie dziatalno$ci innowacyjne;j.

Do form wspoétpracy mozna zaliczy¢ w szczegdlnosci:

1) spotkania pomiedzy stowarzyszeniami lub innymi organizacjami a przedstawicielami
szkoty;

2) koordynowanie dziatan, prowadzenie wspolnych przedsiewzig¢;

3) doradztwo i udzielanie przez stowarzyszenia lub inne organizacje pomocy merytorycznej
szkole.

Rozdzial 6
Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

§ 48

W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikéw administracji i obstugi.

Zasady zatrudniania nauczycieli oraz innych pracownikéw okreslaja odrebne przepisy.

§ 49

Nauczyciel szkoty w szczegodlnosci:

1) realizuje podstawowe jej zadania: dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze, zgodnie z
charakterem szkoty okreslonym w statucie;

2) wspiera kazdego ucznia w jego rozwoju oraz dazy do petni wlasnego rozwoju.

Podstawowa zasada pracy nauczyciela jest kierowanie si¢ dobrem ucznidw, troska o ich
zdrowie, postawe moralng i obywatelska, poszanowanie godno$ci ucznia oraz dawanie
dobrego przyktadu zycia w szkole i poza nia.

Wypehiajac zadania statutowe Szkoty, nauczyciel ponosi w szczegdlnosci odpowiedzialnos¢

za:

1) prawidtowe prowadzenie zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych zgodnie
z tygodniowym rozktadem zaje¢;

2) wlaczenie si¢ w proces edukacyjny Szkoty zgodnie z jej charakterem;

3) jakos$¢ i wyniki pracy dydaktycznej i wychowawczej;

4)  uwzglednianie w procesie edukacyjnym indywidualnych potrzeb i mozliwosci uczniow;

5) zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidw podczas zajg¢ prowadzonych w szkole
I poza nig;

6) dobra i zyczliwg wspotprace z rodzicami,

7) wilasciwy wybor programu nauczania;

8) ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowania uczniow;

9) doskonalenie zawodowe i formacje¢ religijna;

10) powierzone jego opiece mienie szkoty;

11) rytmiczng realizacj¢ programu nauczania,
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12) rzetelne i systematyczne przygotowanie si¢ do kazdych zaj¢¢ i prowadzenie ich na
najwyzszym poziomie merytorycznym, dydaktycznym i metodycznym;

13) dazenie do osiggania jak najlepszych wynikéw nauczania;

14) stymulowanie rozwoju psychofizycznego, rozpoznawanie i ksztaltowanie uzdolnien
1 zainteresowan oraz pozytywnych cech charakteru uczniéw;

15) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen szkolnych;

16) udzielanie pomocy w przezwyci¢zeniu niepowodzen szkolnych uczniow;

17) dokonanie wyboru podrecznika sposrod podrecznikow dopuszczonych do uzytku
szkolnego;

18) przedstawienie dyrektorowi szkoty programu nauczania;

19) indywidualizacje pracy z uczniem;

20) dbatos¢ o pomoce dydaktyczne, uzywanie tylko sprawnego sprzgtu;

21) aktywne uczestniczenie w zebraniach Rady Pedagogicznej;

22) sumienne i efektywne petnienie dyzuréw zgodnie z opracowanym harmonogramem;

23) uczestniczenie w zebraniach z rodzicami i dniach otwartych;

24) prowadzenie dokumentacji okreslonej odrebnymi przepisami;

25) doskonalenie swoich umiejetnosci dydaktycznych poprzez udziat w konferencjach
przedmiotowych, prace ~w  zespolach  przedmiotowych, aktywny udziat
w doskonaleniu, uczestnictwo w warsztatach metodycznych, korzystanie z fachowej
literatury, doskonalenie umiejgtnosci informatycznych.

§ 50

Opieke nad uczniami przebywajacymi w czasie zaje¢ edukacyjnych sprawuja nauczyciele
prowadzacy zajecia.

Opieke nad uczniami w czasie wycieczek, wyj$¢ do kina, teatru itp. sprawuja nauczyciele
wyznaczeni przez dyrektora szkoty.

Nauczyciel odpowiada za bezpieczenstwo ucznidbw w czasie zajg¢ szkolnych, w czasie
petienia dyzuréw przed lekcjami 1 na przerwach.

§ 51

. Nauczyciel moze zdecydowac o realizacji programu nauczania:

1) z zastosowaniem podrgcznika, materialu edukacyjnego lub materialu ¢wiczeniowego
sposrod dopuszczonych do uzytku szkolnego;

2) bez zastosowania podr¢cznika lub materiatow, o ktérych mowa w pkt. 1).

W terminie do 31 maja nauczyciel przedstawia dyrektorowi szkoty program nauczania wraz z
podrgcznikiem w celu dopuszczenia do uzytku w szkole w kolejnym roku szkolnym.

Zespot nauczycieli prowadzacych nauczanie w klasach |-Ill oraz zespot nauczycieli

prowadzacych nauczanie danych zaje¢ edukacyjnych w klasach IV-VIIl przedstawia

dyrektorowi szkoty propozycje:

1) jednego podrecznika do zaje¢ z zakresu edukacji: polonistycznej, matematycznej,
przyrodniczej 1 spotecznej oraz jednego podrecznika do zaje¢ z zakresu danego jezyka
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obcego nowozytnego lub materialu edukacyjnego dla ucznidow danej klasy
w przypadku Klas I-IIT szkoty podstawowej;

2) jednego podrecznika do danych zaje¢ edukacyjnych lub materialu edukacyjnego do
danych zaje¢¢ edukacyjnych dla uczniow danej klasy — w przypadku klas IV-VIII;

3) materiatdow ¢wiczeniowych.

. Zespoty nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 3, moga przedstawi¢ dyrektorowi szkoty
propozycje wiecej niz jednego podrgcznika lub materiatlu edukacyjnego do jednego jezyka
obcego nowozytnego w danej grupie jezykowej, biorgc pod uwage poziomy nauczania
jezykéw obcych nowozytnych.

. Zaproponowane przez zespoly nauczycieli programy nauczania, uwzgledniajace podstawe

programow3 ksztatcenia ogdélnego, moga by¢:

1) programem opracowanym przez nauczyciela samodzielnie;

2) programem opracowanym przez nauczyciela we wspotpracy z innymi nauczycielami;

3) programem opracowanym przez innego autora (autorow);

4) programem opracowanym przez innego autora (autoro6w), ze zmianami dokonanymi
przez nauczyciela.

. Nauczyciel ma prawo zgtasza¢ innowacje pedagogiczne lub eksperymenty, ktore moga by¢
realizowane wszkole na =zasadach okreslonych w przepisach obowigzujacych
w szkotach publicznych.

. Wszystkie klasy obowigzujg te same podreczniki na poziomach do ukonczenia szkoty
podstawowej.

Szczegolowe zasady wypozyczania darmowych podrecznikow, ich zwrotu oraz postgpowania
w przypadku zniszczenia lub zgubienia okresla osobny regulamin.

§ 52

Dyrektor szkoty powierza opieke nad uczniami w poszczegolnych oddziatach wychowawcom
klas.

. Dla zapewnienia ciaglosci i skuteczno$ci pracy wychowawczej nauczyciel wychowawca
opiekuje si¢ danym oddziatem w ciggu calego etapu edukacyjnego.

Zadaniem wychowawcy klasy jest:

1) opracowanie programu wychowawczo-profilaktycznego dla danej klasy w oparciu o
program wychowawczo-profilaktyczny szkoty;

2) realizacja programu wychowawczo-profilaktycznego klasy;

3) zapoznawanie rodzicow uczniow z programem wychowawczo-profilaktycznym szkoty,
planem wychowawczo-profilaktycznym klasy i zasadami oceniania oraz klasyfikowania;

4)  tworzenie atmosfery wychowawczego zaufania wsrod uczniow;,

5) otaczanie indywidualng opieka i wspieranie w trudno$ciach kazdego ucznia;

6) wukazywanie odpowiedzialnej postawy zyciowej, wynikajace z faktu bycia czlonkiem
wspolnoty szkolnej, rodziny, narodu, Kosciota;

7) organizowanie zycia wspolnotowego powierzonego oddziatu;
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8) wspoéldziatanic z nauczycielami uczacymi w oddziale, uzgadnianic z nimi
i koordynowanie dziatan dydaktyczno-wychowawczych;

9) utrzymywanie kontaktu z rodzicami wychowankow, wigczanie ich w zycie szkoty;

10) wspotpraca ze specjalistami §wiadczacymi pomoc w rozpoznawaniu potrzeb, trudnosci
oraz zainteresowan i uzdolnien uczniow;

11) koordynowanie  udzielania  pomocy  psychologiczno-pedagogicznej  uczniom,
u ktorych rozpoznano taka potrzebe;

12) przedstawianie z koncem okresu dyrektorowi szkoty sprawozdania z realizacji programu;

13) organizowanie wyjazdéw i innych form zycia klasowego, spdjnych z planem pracy
szkoty;

14) inspirowanie i wspomaganie dzialania zespotowego uczniow;

15) realizowanie zadan zwigzanych z ocenianiem zachowania ucznia,;

16) informowanie rodzicow ucznia o uzyskiwanych przez niego ocenach biezacych,
srodrocznych i rocznych z poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych oraz ocenach
zachowania, osiagnieciach, sukcesach, trudnosciach w nauce, niepowodzeniach
szkolnych, problemach wychowawczych.

Wychowawca ma prawo do uzyskania wsparcia, pomocy merytorycznej, metodycznej
i psychologiczno-pedagogicznej w podejmowanych dziataniach edukacyjnych od dyrekcji
szkoty, pedagoga szkolnego, poradni psychologiczno-pedagogicznej, zespotow nauczycieli
uczacych w danej klasie 1 instytucji wspomagajacych szkote.

§ 53

Wszyscy nauczyciele, niezaleznie od pelnionych w danym momencie czynnosci, maj3
obowigzek reagowania i podejmowania stosownych dzialan we wszystkich zauwazonych
sytuacjach zagrazajacych bezpieczenstwu i zdrowiu uczniow.

. Nauczyciele, ktoérzy nie sa wychowawcami, pomagaja wychowawcom klas, szczegdlnie
w czasie wyj$¢ poza teren szkoly 1 wycieczek.

W wypadku nieobecnos$ci w pracy wychowawcy lub innego nauczyciela, zastepstwo pelni
nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty.

W kazdej klasie oprocz nauczyciela — wychowawcy opieke nad klasg sprawuje drugi
wychowawca wyznaczony przez dyrektora szkoty — wychowawca wspomagajacy.

Wychowaweca ustala spojne z programem wychowawczo-profilaktycznym szkoty tresci i
formy zaje¢ tematycznych na godzinach przeznaczonych do dyspozycji wychowawcy.

W trudnych sytuacjach opiekunczo-wychowawczych wychowawca moze korzystac¢
z pomocy specjalistow, zachowujac odrebne przepisy prawa 1 statutu szkoty.
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§ 54

1. Zmiana wychowawcy Kklasy moze nastgpi¢c w wyniku decyzji dyrektora szkoty
w nastgpujacych przypadkach:

2.

3.

1)
2)

3)

na umotywowany wniosek nauczyciela — wychowawcy;

w wyniku decyzji dyrektora szkoly podyktowanej stwierdzonymi bledami
wychowawczymi;

w wyniku decyzji dyrektora szkoty podyktowanej umotywowanym wnioskiem uczniow i
rodzicow, po zasiegnigciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow.

Sprawy nierozstrzygnicte przez wychowawce klasy kierowane sg do dyrektora szkoty, ktorego
decyzja jest ostateczna.

§ 55

Szkota zatrudnia pedagoga, ktorego zadaniem jest w szczegolnosci:

1)
2)

3)

4)

5)

6)
7)
8)

9)
10)

11)

wspomaganie wychowania w rodzinie i szkole w duchu ewangelicznych

i chrzescijanskich wartosci;

rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniow oraz nauczycieli, analizowanie
przyczyn niepowodzen szkolnych;

okreslenie form i sposobOw udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi
uzdolnieniami, pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do
rozpoznawanych potrzeb, udzielanie pomocy pedagogiczno-terapeutycznej;
organizowanie i prowadzenie r6znych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
uczniow, rodzicéw i nauczycieli;

podejmowanie wsrdd ucznidw, =z udziatem rodzicow 1 nauczycieli, dzialan
wychowawczo-profilaktycznych ~ wynikajacych ~ z ~ programu  obowigzujacego
w szkole;

wspieranie dziatah opiekunczo-wychowawczych nauczycieli, wynikajacych

z programu wychowawczo-profilaktycznego;

podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien oraz innych problemow dzieci 1
mtodziezy;

dzialanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym si¢
w trudnej sytuacji zyciowej;

udzielanie porad i konsultacji;

inicjowanie 1 prowadzenie dzialah mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniow.

§ 56

Dyrektor szkoty moze tworzy¢ zespoty nauczycieli.

Praca zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora szkoty .

W szkole dziataja: zespoty nauczycieli uczacych w danej klasie (klasowe), zespoty
przedmiotowe, zespoly wychowawcoéw i zespoly problemowo-zadaniowe.
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§ 57

Zespoly nauczycieli uczacych w danej klasie (klasowe) skladaja si¢ z nauczycieli
prowadzacych zajecia dydaktyczne w danym oddziale.

Do zadan zespotu nalezy:

1) ustalanie zestawu programow dla danego oddziatu oraz jego modyfikowanie w miarg
potrzeb;

2) opracowanie planow, programow, rozktadéw nauczania i sposoboOw pracy z uczniami
danego oddziatu, z uwzglednieniem korelacji tresci edukacyjnych;

3) rozpatrywanie spraw wychowawczych oddziatu;

4)  opracowanie kalendarza imprez na dany rok szkolny;

5) planowanie i podsumowanie efektow pracy z uczniami posiadajgcymi indywidualne
programy edukacyjno-terapeutyczne, przy wspolpracy ze specjalistami z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.

Zebrania zespotu zwotuje 1 prowadzi wychowaweca klasy.

§ 58

Zadania zespotow przedmiotowych obejmuja:

1) zorganizowanie wspOlpracy nauczycieli w celu uzgodnienia sposobow realizacji
programow nauczania, korelowania tresci nauczania przedmiotow pokrewnych, wyboru
podrecznikdw, organizacji konkurséw 1 projektow edukacyjnych;

2) wspélne opracowanie szczegoétowych kryteriow oceniania uczniOw oraz sposoboOw
badania wynikow nauczania;

3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego 1 wsparcia dla poczatkujacych nauczycieli;,

4)  opracowanie kalendarza wydarzen, konkursow na dany rok szkolny;

5) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni, a takze uzupetnieniu ich wyposazenia.

§ 59

. Nauczyciele tworzg zespoty wychowawcow.
Praca zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora szkoty.

Zadania zespotéw wychowawcow obejmuja:

1) opracowaniec kalendarza wydarzen — wycieczek, wyj$¢, imprez integrujacych
spotecznos¢ szkolng uczniow;

2) konsultacje, wspotprace w celu koordynowania dziatan wychowawczych;

3) wspodlprace w zakresie rozwigzywania problemow wychowawczych, dzielenie si¢ wiedzg
1 do$wiadczeniami.

§ 60

W szkole moga by¢ powotane przez dyrektora szkoty zespoty problemowo-zadaniowe,
ktoérym powierza si¢ do wykonania okreslone zadania, dotyczace funkcjonowania w szkole w
jej roznorakich aspektach (edukacyjnych, wychowawczych, opiekunczych).
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§ 61

1. Praca nauczyciela podlega ocenie, zgodnie z odrebnymi przepisami prawa i statutu.

2. Szczegbélowe kryteria oceny pracy nauczyciela opracowuje dyrektor na podstawie ustawy
Prawa o$wiatowego, Karty Nauczyciela, przepisow wykonawczych oraz statutu szkoty;
dyrektor szkotly jest zobowigzany do zapoznania z kryteriami oceny wszystkich nauczycieli
zatrudnionych w szkole.

§ 62

1. Pracownicy administracyjni i pracownicy obslugi razem z nauczycielami i uczniami tworza
wspolnote szkolng.

2. Wszyscy pracownicy, w szczegdlnosci nauczyciele, przykladem zycia i praca maja obowigzek
ukazywac uczniom wartosci, ktore sg podstawa dziatania szkotly katolickie;.

3. Pracownik niebedacy nauczycielem ma prawo do:
1) poszanowania godnosci osobistej;
2) pracy w warunkach umozliwiajacych wtasciwe wykonywanie obowigzkow;
3) wynagrodzenia za prace;
4)  urlopu wypoczynkowego, okoliczno$ciowego i innych zwolnien od pracy;
5) zglaszania do dyrektora szkoty wnioskow dotyczgcych warunkow pracy;
6) nagrody dyrektora szkoty za bardzo dobra prace.

4. Pracownicy administracyjni i pracownicy obslugi majg obowigzek dba¢ o zdrowie
| bezpieczenstwo uczniéw w czasie zajg¢ organizowanych przez szkotg poprzez:

1) zabezpieczenie stanowiska pracy oraz sprzgtu i narzedzi niezbgdnych do wykonywania
pracy przed nieuprawnionym dostepem lub uzyciem przez dzieci i uczniow;

2) reagowanie na wszelkie niewlasciwe, a w szczegolno$ci zagrazajace bezpieczenstwu,
zachowania dzieci 1 uczniow;

3) wspodlprace w zakresie zapewnieniu dzieciom i uczniom bezpieczenstwa, ochrony przed
przemoca i poszanowania ich godnosci osobistej;

4) zglaszanie nauczycielom, a szczegdlnie nauczycielom dyzurujacym, wychowawcom
klas, a w sytuacjach szczegolnie niebezpiecznych — dyrektorowi szkoty, wszelkich
zaobserwowanych zdarzen 1 zjawisk zagrazajacych bezpieczenstwu dzieci;

5) usuwanie zagrozen bezpieczenstwa zgodnie z kompetencjami na danym stanowisku

pracy.
§ 63

1. Nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty zatrudnia Dyrektor Katolickiego Centrum
Edukacyjnego Caritas Archidiecezji Krakowskiej na wniosek dyrektora szkoty.

2. Dyrektor szkoty w zatrudnianiu nauczycieli i innych pracownikow szkoly zobowigzany jest
dobiera¢ osoby, ktore beda mogty utozsamiaé si¢ z misja wychowawczg szkoty przez prace i
przyktad zycia w szkole i poza nig oraz realizowa¢ zadania edukacyjne zgodnie z etosem
szkoty zapisanym w jej statucie.

3. Kryterium zapisane w ust. 2 obowigzuje w szkole takze przy ocenianiu pracy nauczyciela.
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4. Do pracownikéw pedagogicznych zatrudnionych w szkole majg zastosowanie przepisy ustawy
Karta Nauczyciela w zakresie ustalonym w tej ustawie.

Rozdzial 7
Uczniowie

§ 64

1. Obowiazek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat, i trwa do ukonczenia szkoty podstawowej,
nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 18 roku zycia. Gdy uczen skonczy 18 lat, dyrektor szkoty
stwierdza wygasnigcie jego obowigzku szkolnego i1 moze skre§lic go z listy ucznidw.
Skreslenie z listy uczniow ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego regulujg odrgbne przepisy.

2. Na wniosek rodzicow nauke w szkole moze takze rozpocza¢ dziecko, ktére w danym roku
kalendarzowym konczy 6 lat, jezeli:
1) korzystato z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajacym rok szkolny,
w ktorym ma rozpoczaé nauke w szkole podstawowe;;
2) posiada opini¢ o mozliwosci rozpoczecia nauki w szkole, wydang przez poradni¢
psychologiczno-pedagogiczna.

§ 65

1. Uczen zdolny moze realizowac indywidualny program nauki lub indywidualny tok nauki.

2. Zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki moze by¢ udzielone po uptywie co
najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach — po $rodrocznej klasyfikacji
ucznia.

3. Z wnioskiem o udzielenie zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki moga wystapic:
1) uczen za zgodg rodzicow;
2) rodzice ucznia;
3) wychowawca klasy lub nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktorych dotyczy
whniosek — za zgoda rodzicow.

4. Wnhniosek sktada si¢ do dyrektora szkoty za posrednictwem wychowawcy klasy.

5. Do wniosku wychowawca dolacza opini¢ o predyspozycjach, mozliwosciach
1 oczekiwaniach ucznia oraz informacj¢ o dotychczasowych jego osiggnigciach.

6. Dyrektor szkoty, po otrzymaniu wniosku i indywidualnego programu nauki, zasi¢ga opinii
Rady Pedagogicznej oraz opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej.
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7. W przypadku zezwolenia na indywidualny tok nauki umozliwiajacy realizacje w ciggu
jednego roku szkolnego programu nauczania z zakresu wigcej niz dwoch klas, wymagana jest
takze pozytywna opinia organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny nad szkola.

8. Zezwolenia udziela si¢ na czas okreslony.

§ 66

1. Uczniowie w szkole majg wszystkie prawa wynikajgce z Konwencji o Prawach Dziecka; w
szczegoOlnosci majg prawo do:
1) szacunku dla swoich potrzeb, zyczliwego i podmiotowego traktowania;
2) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej;
3) poszanowania godnosci i nietykalno$ci osobistej;
4) poszanowania wlasnosci;
5) opieki i ochrony;
6) partnerskiej rozmowy na kazdy temat;
7) indywidualnego procesu rozwoju i wlasnego tempa tego rozwoju;
8) pomocy i ochrony przy pokonywaniu przezy¢ zwigzanych z przykrymi i dotkliwymi
zdarzeniami;
9) swobody wyrazania mysli i przekonan, z zachowaniem dobra innych o0sob.

2. Uczniowie maja prawo do wlasciwego zorganizowania ksztalcenia, zgodnie

z zasadami bezpieczenstwa oraz higieny pracy, a w szczegdlnosci do:

1) tygodniowego rozktadu lekcji zgodnego z zasadami higieny pracy umystowe;j;

2) zapoznania Si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celem i stawianymi wymaganiami,

3) jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;

4) informacji 0 wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych
srddrocznych i1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zajgé
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego programu nauczania;

5) informacji o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zachowania;

6) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo;

7) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej;

8) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej;

9) ochrony i poszanowania jego godnosci i nietykalnosci osobistej;

10) zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;

11) swobody wyrazania mysli, przekonan, w szczegélnos$ci dotyczacych zycia Szkoty,
a takze §wiatopogladowych i religijnych - jesli nie narusza tym dobra innych osob;

12) wiedzy o przepisach normujgcych dziatalnos¢ dydaktyczng, wychowawcza
1 opiekuncza szkoty;

13) znajomosci praw i procedur odwotania si¢ oraz instytucji, do ktorych mozna zwrdcic si¢
w przypadku nieprzestrzegania praw;

14) zyczliwego i podmiotowego ich traktowania;

15) organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacego zachowanie wlasciwych proporcji migdzy
wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania 1 zaspokajania wtasnych zainteresowan;

16) wplywania na zycie szkoly przez dzialalno§¢ samorzadowa, zrzeszanie si¢
W organizacjach dziatajacych w szkole;
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17)
18)

19)
20)

21)
22)
23)

24)

25)
26)

27)

pomocy w przypadkach wystapienia trudnos$ci w nauce;

przedstawiania wychowawcy klasy, dyrektorowi szkoty i innym nauczycielom swoich
problemow oraz uzyskania od nich pomocy, odpowiedzi i wyjasnien;

korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego;
reprezentowania szkoty w konkursach, olimpiadach, zawodach sportowych, zgodnie ze
swoimi mozliwo$ciami i umiejgtnosciami;

redagowania i wydawania gazety szkolnej;

korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych, ksiggozbioru
biblioteki podczas zaje¢ szkolnych, pozaszkolnych i pozalekcyjnych, zgodnie z ich
przeznaczeniem i 0bowigzujacymi regulaminami;

wplywu na zycie szkoly przez dziatalnos¢ w Samorzadzie Uczniowskim, proponowanie
zmian w zyciu klasy i szkoty;

wyboru nauczycieli pelnigcych role opiekunéw Samorzadu Uczniowskiego; sktadania
wnioskow i opinii za posrednictwem Samorzadu Uczniowskiego we wszystkich
sprawach szkoty, w tym sprawach dotyczacych realizacji wymienionych powyzej
podstawowych praw uczniow;

do korzystania z pomocy materialnej, w tym stypendialnej;

organizowania dziatalno$ci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
z wlasnymi potrzebami i mozliwos$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem
szkoty;

rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow.

§ 67

Uczniowie maja obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoty

1 stosownych regulaminach, a w szczego6lnosci:

1)
2)

3)
4)

5)

6)
7)
8)
9)

systematycznego 1 punktualnego uczeszczania na zajgcia lekcyjne i pozalekcyjne;
zakladania stroju galowego w czasie $wiat, uroczystosci szkolnych i pozaszkolnych oraz
dni wyznaczonych przez wychowawcg lub dyrektora szkoty; a w inne dni odpowiedniego
stroju szkolnego, zgodnie z odrgbnym regulaminem;
wlaczania si¢ w zycie szkoty, w tym zycie religijne;
usprawiedliwiania w okreslonym terminie 1 okreslonej formie nieobecnosci na zajeciach
edukacyjnych — usprawiedliwienie powinno by¢ sporzadzone przez rodzicéw do 7 dni od
powrotu dziecka do szkoty w formie pisemnej informacji w dzienniku elektronicznym
lub przez osobista rozmowe z wychowawca;
systematycznego odrabiania zadan domowych, przygotowywania si¢ do zajec¢, noszenia
potrzebnych pomocy oraz stroju na zaj¢cia wychowania fizycznego;
posiadania i okazywania nauczycielom dzienniczka ucznia;
zachowywania sie podczas zajg¢ w sposob, ktory nie zaktoca ich prowadzenia;
dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wilasne oraz innych oséb;
przestrzegania zasad wspotzycia spotecznego:

a) okazywania szacunku rowiesnikom, nauczycielom i pracownikom szkoty,

b) przeciwstawiania si¢ przejawom wulgaryzmu i agresji,

c) szanowania pogladow i przekonan innych,

d) szanowania godnoS$ci i wolno$¢ drugiego cztowieka,

e) zachowywania tajemnicy korespondencji i dyskusji w sprawach osobistych

powierzonych w zaufaniu, chyba ze szkodzitloby to innym, godnego
i kulturalnego zachowywania si¢ w szkole i poza nia;
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10)
11)
12)
13)
14)

15)

dbania o honor i tradycje szkoty oraz wspottworzenie jej autorytetu;

troski si¢ o mienie Szkoly i jej estetyczny wyglad,

szanowania symboli narodowych;

dbania o pickno mowy ojczystej;

dbania o swoj wyglad: czyste wlosy w naturalnym kolorze, czyste niepomalowane
paznokcie, twarz bez makijazu, schludny, estetyczny str6j stosowny do miejsca
1 okolicznosci;

przestrzegania zalecen i zarzgdzen dyrektora szkoty oraz Rady Pedagogicznej;

a) zmieniania obuwia po przyjsciu do szkoty,

b) po przyjSciu na pierwszg godzing lekcyjng wczeéniej niz 15 minut przed jej
rozpoczgciem udania si¢ do S$wietlicy szkolnej, a w przypadku pozniejszego
przyj$cia oczekiwania na zaj¢cia w holach szkolnych przed salami lekcyjnymi,

c) oczekiwania na zaje¢cia pozalekcyjne w §wietlicy lub bibliotece szkolnej,

d) przebywania po zakonczonych zajeciach w swietlicy, bibliotece szkolnej lub bez
zbednej zwloki opuszczenia budynku szkoty,

e) przestrzegania obowigzujacych zasad uzywania na terenie szkoty telefonow
komoérkowych 1 innych urzadzen elektronicznych.

§ 68

W celu zapewnienia uczniom bezpieczenstwa, ochrony przed przemoca, uzaleznieniami,
demoralizacjg oraz innymi przejawami patologii spotecznej uczniom zabrania sig:

1)

2)

3)
4)

5)
6)
7)

8)

9)

10)
11)
12)
13)

samodzielnego opuszczania budynku szkoty podczas zaje¢ oraz przerw; budynek moze
opusci¢ jedynie wuczen posiadajacy pisemne zwolnienie z zaje¢, sporzadzone
I podpisane przez rodzica wraz z adnotacjag o wzigciu pelnej odpowiedzialnosci za
dziecko w tym czasie i okazaniu zwolnienia wychowawcy klasy, innemu nauczycielowi
badz dyrektorowi lub jego zastgpcy;

wprowadzania na teren szkoty osob spoza niej bez wczesniejszej zgody nauczyciela,
wychowawcy badz dyrektora szkoty lub jego zastepcey;

rozwigzywania konfliktow, stosujac przemoc fizyczng badz samosady;

uzywania wulgarnego stownictwa, o$mieszania innych, stownego zastraszania,
wywierania presji, szantazowania, psychicznego zngcania si¢ nad innymi, Stosowania
cyberprzemocy;

stosowania jakiejkolwiek formy przemocy;

kradziezy, wytludzania;

picia alkoholu, palenia papieroséw i zazywania srodkow odurzajacych w szkole
1 poza nig;

przynoszenia do szkoty przedmiotow, materiatdw i substancji, ktore nie sg zwigzane

Z procesem nauczania 1 wychowania, 1 ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla zdrowia,
zycia lub obyczajnosci;

noszenia symboli 1 gloszenia haset przynaleznosci lub identyfikowania si¢ z grupami,
ktorych ideologia jest sprzeczna z naukg Kosciota Katolickiego;

przynoszenia do szkoty gier i urzadzen elektronicznych;

nagrywania glosu i obrazu oséb trzecich;

farbowania wlosow i stosowania makijazu, malowania paznokci,

uzywania telefonu komorkowego i innych urzadzen elektronicznych, ktére musza by¢
wyltaczone; uczen moze skorzysta¢ z telefonu komorkowego jedynie za zgoda
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14)

15)

16)

1 w obecno$ci nauczyciela prowadzacego zajecia, dyzurujgcego lub nauczyciela
swietlicy;
nagrywania i filmowania bez zgody dyrektora szkoty; w przypadku nieprzestrzegania
tych zakazow nauczyciel zatrzymuje telefon lub inne urzadzenie elektroniczne i1
przekazuje do depozytu w sekretariacie szkotly; zatrzymane urzadzenie jest zwracane
rodzicom;
niszczenia sprzetu szkolnego oraz $cian, podtog, drzwi, okien, boisk szkolnych, elewacji
oraz terenow zielonych; za zniszczone przez ucznia, ktory ukonczyt 12 rok zycia, mienie
szkoty odpowiedzialnos¢ materialng ponoszg rodzice; rodzice zobowigzani sg osobiscie
naprawi¢ zniszczenia lub pokry¢ koszty naprawy albo koszty zakupu nowego mienia;
posiadania, uzywania i przekazywania na teren szkoty:

a) broni, ostrych i niebezpiecznych narzg¢dzi oraz ich atrap,

b) alkoholu, papieroséw, srodkow odurzajacych i chemicznych,

C) materiatdéw pirotechnicznych,

d) materiatdw pornograficznych,

e) zabawek z laserem.

§ 69

1. Szkola zapewnia uczniom bezpieczenstwo i1 ochrone¢ przed przemocg, uzaleznieniami

demoralizacjg oraz innymi przejawami patologii spolecznej podczas pobytu ucznia na

terenie szkoly w trakcie zaje¢ lekcyjnych, przerw miedzylekcyjnych, zaje¢/uroczystosci
pozalekcyjnych i pozaszkolnych organizowanych przez szkotg. Polegaja one na:

1)
2)
3)
4)

5)
6)
7)

8)
9)
10)
11)

1)

zapewnieniu uczniom warunkoéw do nauki zgodnie z przepisami BHP;
zapewnieniu uczniom opieki nauczycieli podczas catego pobytu w szkole;
zapewnieniu uczniom opieki podczas trwania imprez szkolnych i wycieczek;
udzielaniu uczniom w razie potrzeby pomocy medycznej, z zastrzezeniem odrgbnych
przepisow;
okresowym przeprowadzaniu probnych alarmow ewakuacyjnych;
uswiadomieniu uczniom zagrozen i podawaniu sposobow przeciwdzialania im;
realizowaniu, zgodnie z przyjetymi w programie wychowawczo-profilaktycznym szkoty,
zaje¢ przeciwdzialajacych przemocy fizycznej i psychicznej:
a) propagowaniu takich postaw i zachowan, w ktorych nie ma miejsca dla przemocy,
brutalnosci 1 agresji, rowniez stownej,
b) promowaniu zdrowego stylu zycia bez papieroséw, alkoholu, narkotykow,
C) uczeniu selektywnego 1 refleksyjnego ogladania telewizji, korzystania
Z Internetu,
d) uczeniu Konstruktywnego prowadzenia rozmow;
ograniczeniu wstepu na teren budynku szkoty osobom postronnym,;
wyznaczeniu 1 oznakowaniu w budynku szkolnym drég ewakuacyjnych;
zapewnieniu uczniom opieki pielegniarki szkolnej;
biezacej analizie przyczyn wypadkéw uczniowskich i1 podejmowaniu dziatan
profilaktycznych.

§ 70
1. W przypadku naruszenia praw ucznia uczen lub jego rodzice moga ztozy¢ skarge do:
wychowawcy klasy;
pedagoga szkoty;

2)
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3) dyrektora szkoty.

Skarga powinna by¢ ztozona na pisSmie i zawiera¢ uzasadnienie.
Wycofanie skargi powoduje wstrzymanie biegu jej rozpatrzenia.

Wychowawca lub dyrektor szkoty rozpatruje skarge bez zb¢dnej zwloki, nie pdzniej jednak
niz w ciggu 30 dni od daty jej ztozenia.

§71

System nagrod i kar stosowanych w szkole ma znaczenie wychowawcze i wspierajace.

Uczen moze by¢ nagrodzony za:

1) wybitne osiagnigcia w nauce lub sporcie;

2) wyrozniajaca postawe moralng i spoteczng bedacymi wzorem dla innych;
3) rzetelng nauke;

4)  dzielnos¢ i odwagge;

5) wyjatkowe osiggnigcia w konkursach, turniejach pozaszkolnych;

6) wyjatkowe zaangazowanie w zycie szkoly (np. wolontariat);

7) wyjatkowa postawe stanowigcg wzor do nasladowania;

8) 100-procentowa frekwencje.

Uczen w klasach I-1II moze otrzymac¢ nagrody:

1) pochwale wychowawcy w obecnosci klasy, z roéwnoczesnym wpisaniem uwagi
pozytywnej do dokumentacji;

2) pochwale dyrektora szkoty w obecnosci spotecznosci szkolnej;

3) nadanie tytutu ,,wzorowego ucznia” uczniowi, ktory konczac dany rok nauki:

a) opanowal w bardzo wysokim stopniu wiadomos$ci i umiejetnosci zawarte
w podstawie programowej,

b) zachowuje si¢ wzorowo — przestrzega wszystkich zapisow zawartych
w statucie szkotly, jego zachowanie nie budzi zastrzezen, otrzymat przynajmniej
osmiokrotnie w danym roku szkolnym tytut ,,ucznia na medal”.

Uczen w klasach IV-VIII moze otrzyma¢ nagrody:

1) pochwate wychowawcy w obecnosci klasy, pochwate dyrektora szkoty w obecnosci
spotecznosci szkolnej;

2) list pochwalny dyrektora szkoty do rodzicow;

3) s$wiadectwo z wyr6znieniem, jezeli uzyskal srednig ocen przynajmniej 4,75 oraz bardzo
dobre lub wzorowe zachowanie;

4) wpis do Ztotej Ksiggi Ucznidw na zakonczenie kazdego roku szkolnego, jezeli uczen
otrzymat co najmniej oceny bardzo dobre i wzorowa oceng zachowania;

5) nagrode ,Konwalie Swictej Joanny”, przyznawana na koniec roku szkolnego,
W jednej z kategorii, zgodnie z obowigzujacym regulaminem.

Rodzaje nagrod:
1) pochwata wychowawcy wobec klasy;
2) pochwata dyrektora szkoty wobec spotecznosci szkolnej;
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3) list pochwalny dyrektora szkoty do rodzicow;
4)  dyplomy, nagrody ksigzkowe;
5) nagrody rzeczowe.

Informacje na temat nagrod wpisuje si¢ do dokumentacji w dzienniku elektronicznym w
postaci pozytywnej uwagi.

Od przyznanej nagrody uczen lub rodzic (prawny opiekun) ucznia ma prawo odwota¢ si¢ w
ciggu dwoch tygodni do organu wyzszego stopnia niz ten, ktory przyznal nagrode, tj. od
nagrody przyznanej przez wychowawce do dyrektora szkoty, a od nagrody przyznanej przez
dyrektora szkoty do organu prowadzacego.

§72

Karze podlega naganne postepowanie ucznia w szkole oraz poza nig w przypadku, gdy szkota
zostata poinformowana o niewtasciwym zachowaniu ucznia.

Kary uczniowie otrzymujg za:

1) lekcewazenie statutu, regulaminow Sszkoty oraz obowigzkow szkolnych;

2) naruszanie dobra wspdlnego i godnosci ludzkie;j;

3) notoryczne, systematyczne zaniedbywanie nauki;

4) naruszanie nietykalnosci cielesnej;

5) brutalno$¢, wulgarnos¢, chuliganstwo w stosunku do nauczycieli, kolegéw, innych
pracownikOw oraz 0sob poza szkola;

6) rozpowszechnianie patologii spolecznej (papierosy, alkohol, narkotyki, pornografia,
wagary);

7) udowodniong kradziez;

8) propagowanie stylu zycia sprzecznego z zatozeniami wychowawczymi szkoty;

9) lekcewazacy stosunek do nauczycieli i wychowawcow;

10) zagrazanie dobru, moralnosci lub bezpieczenstwu innych uczniow;

11) przejawy wandalizmu na terenie szkoty i poza nia;

12) $wiadome i ciagle nieposzanowanie wlasnego zdrowia (nikotynizm, alkoholizm,
narkomania);

13) stosowanie przemocy fizycznej i psychicznej wobec rowiesnikow i dorostych;

14) niszczenie mienia, popetnianie czynow przestepczych;

15) powtarzajace si¢ wagarowanie i niewypetnianie obowigzkow szkolnych.

. Wymierzenie kary powinno by¢ poprzedzone wyjasnieniem powstaltej sytuacji, ustaleniem
winnych 1 poszkodowanych oraz kazdorazowo przeprowadzeniem rozmowy pouczajgco-
dyscyplinujacej.

System kar obejmuje:

1) upomnienie wychowawcy lub nauczyciela;

2) nagang wychowawcy klasy;

3) upomnienie dyrektora szkoty;

4) nagang dyrektora szkoty;

5) rozmowg dyscyplinujgcg ucznia z wychowawcg i pedagogiem;

6) rozmowg dyscyplinujgcg ucznia z wychowawcg, pedagogiem i rodzicami;
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7)  komisj¢ wychowawczg — rozmowe ucznia z rodzicami, dyrektorem szkoty, pedagogiem i
wychowawcg klasy;

8) zakaz reprezentowania szkolty w turniejach, zawodach, konkursach szkolnych i
pozaszkolnych;

9) zakaz udzialu w wycieczkach, imprezach klasowych i szkolnych innych niz
programowych;

10) przeniesienie ucznia do klasy rownoleglej decyzja Rady Pedagogicznej badz dyrektora
szkoty;

11) przeniesienie ucznia do innej szkoty;

12) obnizenie oceny zachowania.

Z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoly wystepuje dyrektor szkoty do kuratora
oswiaty na wniosek Rady Pedagogicznej, gdy:

1) zastosowanie kar statutowych nie wptyneto na poprawe postepowania ucznia;

2) uczen w razacy sposob naruszyl normy spoleczne i zagraza otoczeniu.

Kary zapisane w ust.1-4 sg przekazywane uczniowi w formie ustnej i pisemnej, skutkuja
obnizeniem oceny zachowania o jeden stopien w danym miesigcu.

O wszystkich rodzajach wymierzonych kar wymierzajacy zobowigzany jest poinformowac
rodzicéw ucznia w formie pisemne;j.

Informacj¢ o wymierzonej karze uczen i jego rodzic potwierdza swoim podpisem.

Kolejnos¢ stosowanych kar jest rozpatrywana indywidualnie.
Kary mogg si¢ ze sobg faczyc.

Od wymierzone] kary uczen lub rodzic (prawny opiekun) ucznia ma prawo odwotaé si¢
w ciggu 7 dni do organu wyzszego stopnia niz ten, ktory kar¢ natozyt, tj. od kary wymierzonej
przez wychowawce do dyrektora szkoty, od kary wymierzonej przez dyrektora szkoty do
organu prowadzacego. Dyrektor szkoty w terminie 14 dni rozpatruje odwotanie i informuje
pisemnie o rozstrzygnigciu.

Uczniowie szkoly sa zobowigzani do poszanowania majgtku szkolnego oraz majatku
osobistego innych uczniow i pracownikow szkoty; za szkody celowe lub wynikajace
z nieprzestrzegania prawa szkolnego odpowiedzialno$¢ finansowa ponosza rodzice uczniow.

Rozdzial 8
Rodzice

§73

Dla zapewnienia jak najlepszych wynikéw ksztatcenia i wychowania uczniéw konieczna jest
wspotpraca rodzicoOw z organami szkoty. W ramach tej wspotpracy rodzice majg prawo do:
1) uzyskiwania pomocy i wsparcia w oddziatywaniach wychowawczych;

44



STATUT PUBLICZNEJ KATOLICKIEJ SZKOLY PODSTAWOWEJ IM. SW. JOANNY BERETTY MOLLI W KRAKOWIE

2)
3)

4)

5)
6)
7)

8)

zapoznania si¢ ze statutem, regulaminami szkoty i innymi dokumentami regulujacymi jej
funkcjonowanie;

zapoznania si¢ szkolnym programem wychowawczo-profilaktycznym oraz programami
nauczania dopuszczonymi do uzytku w szkole;

uzyskania informacji o szczegblowych warunkach 1 sposobie oceniania
wewnatrzszkolnego, w tym o wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegolnych $rodrocznych i1 rocznych ocen klasyfikacyjnych, okreslonych przez
nauczycieli zgodnie z odrgbnymi przepisami,

uzyskiwania informacji o obowigzujacych przepisach prawa, w tym dotyczacych
klasyfikowania i promowania uczniow;

uzyskiwania informacji na temat zachowania i postgpéw w nauce swoich dzieci oraz
przyczyn trudnosci szkolnych;

podejmowania dziatan w strukturach Rady Rodzicow w zakresie okre§lonym przez
regulamin Rady Rodzicow;

dyskrecji 1 poszanowania prywatno$ci w rozwigzywaniu probleméw dziecka
i rodziny.

Do obowigzkéw rodzicéw nalezy:

1)
2)
3)
4)

wspieranie procesu nauczania i wychowania;

systematyczny kontakt z wychowawca klasy;

uczestniczenie w zebraniach;

wspoldziatanie z organami szkoly w przeciwdziataniu przemocy, uzaleznieniom,
demoralizacji i innym przejawom patologii spoteczne;.

Rodzice sa ponadto zobowigzani do:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

7)

8)
9)

10)

wspolpracy ze szkola w sprawach ksztatcenia i wychowania swoich dzieci;

zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;

zapewnienia dziecku warunkow umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajec;
zakupienia wskazanych przez nauczyciela pomocy i przyboréw majacych shuzyé
dziecku;

dbania o czysty, estetyczny wyglad dziecka oraz jego ubior odpowiedni do okolicznosci;
zapewnienia dziecku opieki w drodze do szkoty 1 w czasie jego powrotu badz pisemnego
wyrazenia zgody na samodzielny powrot ucznia do domu;

pisemnego poinformowania o osobach majacych prawo odbierania dziecka z klas
I-111 ze szkoty;

pokrywania kosztow napraw zniszczen dokonanych przez dziecko;

usprawiedliwiania nieobecnos$¢ ucznia ustnie lub pisemnie w dzienniku elektronicznym
lub dzienniczku ucznia, do 7 dni od powrotu dziecka do szkoty (po tym terminie godziny
nieobecnosci sg traktowane jako nieusprawiedliwione, co wptywa na obnizenie oceny
zachowania);

przekazania dyrektorowi szkoty istotnych danych o stanie zdrowia dziecka i jego
rozwoju psychofizycznym.

Szkota zapewnia rodzicom staty kontakt w sprawach dotyczacych ich dzieci w formie:

1)

zebran, ktorych celem jest omowienie spraw organizacyjnych klasy, osiggni¢¢ szkolnych
uczniow 1 napotykanych przez nauczycieli trudnosci w toku nauczania
1 wychowania; terminy zebran podawane sg w kalendarzu danego roku szkolnego
publikowanego na stronie internetowej szkoty;
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2) konsultacji indywidualnych dla rodzicow, w trakcie ktorych mozna uzyskaé¢ informacje
na temat postepow i trudnosci, sposobow pomocy oraz dziatan wspomagajgcych ucznia
w funkcjonowaniu w klasie oraz szkole;

3) spotkan ze specjalistami, organizowanych w zwiazku z realizacja programu
wychowawczo-profilaktycznego lub w celu rozwigzania trudno$ci wychowawczych
wymagajacych wsparcia eksperta;

4)  udzialu w wydarzeniach szkolnych i klasowych;

5) porozumiewania si¢  poprzez komunikaty w  dzienniku  elektronicznym,
a w uzasadnionych przypadkach przekazywania informacji poprzez dzienniczek w
formie papierowej;

6) poleconej korespondencji listoweyj;

7)  kontaktoéw telefonicznych poprzez szkolny numer telefonu.

Nauczyciele i wychowawcy informuja rodzicow o postepach ich dzieci w nauce i zachowaniu

poprzez:

1) wpisywanie otrzymanych przez ucznia ocen biezacych oraz uwag o zachowaniu
odpowiednio do dziennika elektronicznego, zeszytu przedmiotowego, zeszytu ¢wiczen,
na kartach pracy, sprawdzianach, kartkoéwkach; nauczyciel moze wymaga¢ potwierdzenia
Z zapoznaniem si¢ z oceng poprzez podpis;

2) przekazywanie rodzicom podczas spotkan z wychowawcami odpowiednio:

a) ustnych informacji o postepach dziecka w nauce i zachowaniu,

b) wykazoéw: ocen biezacych, S$rodrocznych ocen  klasyfikacyjnych  Iub
przewidywanych rocznych ocen klasyfikacyjnych, a w przypadku uczniow klas I-
Il takze opisowych S$rédrocznych ocen klasyfikacyjnych 1 przewidywanych
opisowych rocznych ocen klasyfikacyjnych

3) kontakty indywidualne z inicjatywy rodzicow lub nauczycieli.

Rodzic za bardzo dobre wyniki w nauce oraz wzorowe zachowanie swojego dziecka
otrzymuje:

1) list gratulacyjny - na zakonczenie I etapu edukacyjnego;

2) list gratulacyjny — na zakonczenie Il etapu edukacyjnego.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego,
egzaminu poprawkowego oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest
udostepniana uczniowi lub jego rodzicom do wgladu — na terenie szkoty i w terminie
uzgodnionym z dyrektorem szkoty.

W celu poglebienia zycia duchowego szkota proponuje rodzicom uczestnictwo
w spotkaniach rekolekcyjnych, konferencjach duszpasterskich.

W procedurze postgpowania, zmierzajacej do wyegzekwowania spelniania obowigzku
szkolnego i obowigzku nauki przez dziecko i jego rodzicow, szkota ma prawo korzystaé
z pomocy policji, kuratorow sagdowych, sadu rodzinnego.

Sprawy sporne pomiedzy kolegialnymi organami szkoty rozstrzyga dyrektor szkoty, natomiast

sprawy sporne pomiedzy dyrektorem szkoty a rodzicami badz nauczycielami rozstrzyga organ
prowadzacy szkofe.
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11. Skargi i wnioski rozpatruje dyrektor szkoty zgodnie z wlasciwosciag wynikajgca ze statutu
oraz przepisoOw szczegdtowych.

Rozdzial 9

Szczegolowe warunki i sposéb oceniania wewnatrzszkolnego

§ 74

Obszary i cele oceniania

1. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu opanowania oraz postepoOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci
i umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej
ksztalcenia ogo6lnego i realizowanych w szkole programow nauczania.

2. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli
oraz uczniéow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspodtzycia spotecznego,

norm moralnych i obowigzkow zawartych w statucie szkoty.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

1)

2)
3)

4)
5)

6)

7)

informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i o jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie;

udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazywanie uczniowi informacji

o tym, co zrobil dobrze 1 jak powinien si¢ dalej uczy¢;

pomaganie uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

motywowanie ucznia do osiggania postepéw w nauce i zachowaniu,

dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnos$ciach w nauce, o
zachowaniu oraz o specjalnych uzdolnieniach ucznia;

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji 1 metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej;

wdrazanie ucznia do systematycznej nauki, samokontroli i samooceny.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbgdnych do otrzymania
poszczegolnych $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

ustalanie kryteriéw oceniania zachowania;

ustalanie ocen biezacych i srodrocznych z zaje¢ edukacyjnych, a takze $rodrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

ustalanie warunkéw 1 trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania;

ustalanie warunkow 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach

i trudno$ciach ucznia w nauce, szczeg6élnych uzdolnieniach ucznia oraz zachowaniu;
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8) ustalanie ocen biezacych, $rdédrocznych i rocznych z religii zgodnie z odrebnymi
przepisami.

§75

Informowanie rodzicow i uczniow o warunkach
i sposobach oceniania wewnatrzszkolnego

. Nauczyciele, nie p6zniej niz do 30 wrzesnia kazdego roku szkolnego, informujg uczniow oraz

ich rodzicow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegolnych
srodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z
realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaj¢¢ edukacyjnych.

Wymagania edukacyjne nauczyciele opracowuja w formie pisemnej i przechowuja w swojej
dokumentacji; umieszczajg na stronie internetowej szkoty; Kopi¢ wymagan edukacyjnych
nauczyciele przekazujg dyrektorowi szkoty.

Wychowawca klasy, nie p6zniej niz do 30 wrze$nia kazdego roku szkolnego, informuje

ucznidéw oraz ich rodzicoéw o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

Informacje, o ktérych mowa w ust. 1, nauczyciele przekazujg uczniom i rodzicom

w formie wydrukéw wklejonych do zeszytow przedmiotowych; fakt przyjecia do wiadomosci
informacji w zeszytach rodzice potwierdzaja podpisem.

Informacje, o ktérych mowa w ust. 3, wychowawcy klas przekazuja ustnie uczniom podczas
zaje¢ z wychowawecg, a rodzicom — podczas zebrania.

§ 76
Klasyfikowanie uczniow

. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne:
a) s$rodroczne,
b) roczne,
c) koncowe.
Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.

Oceny powinny by¢ wystawiane obiektywnie.
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Sprawdzanie osiggni¢¢ i1 umiejetnosci edukacyjnych ucznia powinno by¢ dokonywane
w roznych formach i systematycznie odnotowywane.

Nauczyciel, ustalajgc ocene, powinien jg uzasadni¢ w formie ustnej badZ pisemne;.

Wychowawca i nauczyciele udzielajg rodzicom informacji o postgpach i trudno$ciach ucznia
w nauce w czasie zebran z rodzicami oraz w czasie konsultacji; informuja, w jakich obszarach
uczen uczynit postepy, a w jakich nie; jakie warunki powinien spetnic¢, aby uzyskiwac¢ wyzsze
oceny.

Nauczyciel ustnie uzasadnia uczniowi lub jego rodzicom ustalong oceng; w uzasadnionych
przypadkach dyrektor szkoty moze zobowigza¢ nauczyciela do uzasadnienia ustalonej oceny
w formie pisemneyj.

W klasach I-III oceny roczne z zaj¢¢ edukacyjnych sg opisowe.

Uzasadniajac ocen¢ z zaj¢é edukacyjnych, nauczyciel odwotuje si¢ do rozpoznanego poziomu
1 postepOéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiej¢tnosci oraz do wymagan

edukacyjnych.

Uzasadniajgc ocen¢ z zachowania, nauczyciel odwoluje si¢ do rozpoznanego stopnia
respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego, norm etycznych spdjnych
z charakterem szkoty i obowiazkow okreslonych w statucie oraz do kryteridw oceniania
zachowania.

Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé prace z uczniem na zajgciach edukacyjnych
odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia i czynnikow srodowiskowych wplywajacych na jego funkcjonowanie w szkole.

Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb

rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego - na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym;

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego
orzeczenia;

3) posiadajagcego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej - na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt. 1-3, objetego pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych
potrzeb  rozwojowych 1  edukacyjnych oraz indywidualnych  mozliwos$ci
psychofizycznych ucznia, dokonanego przez nauczycieli i specjalistow;

5) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie tej
opinii.
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Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania
przez ucznia tych ¢wiczen, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zajg¢ wychowania fizycznego lub informatyki na
podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajgciach, wydanej przez
lekarza, na czas okre$lony w tej opinii.

Procedura zwolnien jest zawarta w szkolnej dokumentacji.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢, o ktorym mowa w ust. 14, uniemozliwia
ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wadg stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z
niepelnosprawno$ciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki
drugiego jezyka obcego nowozytnego do konca danego etapu edukacyjnego na wniosek
rodzicoOw oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, z ktorej wynika potrzeba zwolnienia z nauki tego jezyka obcego
nowozytnego.

W przypadku ucznia, o ktorym mowa w ust. 17, posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, z ktorego
wynika potrzeba zwolnienia ucznia z nauki drugiego j¢zyka obcego nowozytnego, zwolnienie
z nauki tego jezyka obcego nowozytnego moze nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego w
dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”
albo ,,zwolniona”.

§ 77
Formy i sposoby sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych uczniow

Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiagnieciach edukacyjnych pomagajacych
W uczeniu si¢ poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak
powinien dalej si¢ uczy¢.

Sprawdzanie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia, bgdgce podstawa ustalania ocen biezgcych,

odbywa si¢ w nastepujacych formach:

1) wypowiedzi ustne obejmujace material nauczania z maksymalnie trzech ostatnich
lekcji;

2) wypowiedzi ustne obejmujagce material nauczania jednego lub wigcej dziatow
programowych, zapowiadane z nie mniej niz tygodniowym wyprzedzeniem;

3) kartkéwki - sprawdziany pisemne trwajace nie dtuzej niz 15 minut i obejmujace materiat
nauczania z jednej, dwoch lub trzech ostatnich lekcji;

4)  pisemne prace klasowe - sprawdziany pisemne, sprawdziany diagnostyczne, sprawdziany
probne i inne, obejmujace wyznaczong przez nauczyciela wigkszg parti¢ materiatu,

5) dyktanda;
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6) c¢wiczenia i zadania praktyczne;

7) ¢wiczenia i zadania wykonane na lekcji;

8) ¢wiczenia i zadania wykonane w domu;

9) inne sposoby prezentacji wiadomosci i umiejetnosci ucznia, wynikajace ze specyfiki
danych zaje¢ edukacyjnych.

Pisemng pracg klasowa, o ktorej mowa w ust. 2 pkt. 4, nauczyciel wpisuje do dziennika oraz
informuje uczniow o jej zakresie, formie 1 terminie z co najmniej tygodniowym
wyprzedzeniem. Kazda pisemna praca klasowa winna by¢ poprzedzona omowieniem jej
zakresu 1 kryteridéw oceny.

Wypowiedzi ustne, o ktorych mowa w ust. 2 pkt. 1, i kartkowki, o ktorych mowa w ust. 2 pkt.
3, nie wymagaja zapowiadania.

Pisemne prace klasowe i kartkowki moga mie¢ forme testu.

W ciggu tygodnia moga by¢ przeprowadzone w klasach V-V najwyzej dwie pisemne prace
klasowe i nie wigcej niz jedna w danym dniu; w klasach VI-VIII najwyzej trzy pisemne prace
klasowe i nie wiecej niz jedna w danym dniu.

W przypadku zaje¢ edukacyjnych realizowanych raz w tygodniu, liczba ocen biezacych
ustalonych kazdemu uczniowi w danym okresie winna wynosi¢ nie mniej niz trzy.

W przypadku zaje¢ edukacyjnych realizowanych wigcej niz raz w tygodniu, liczba ocen
biezacych ustalonych kazdemu uczniowi w danym okresie winna wynosi¢ nie mniej niz
cztery.

Oceny z pisemnych form sprawdzania osiaggnie¢ nauczyciel ustala, wpisuje do dziennika

lekcyjnego i podaje uczniom do wiadomosci, a prace do wgladu:

1) w ciggu 14 dni od daty pisemnej pracy klasowej lub dyktanda albo przedstawienia do
oceny pracy dlugoterminowej lub projektowej; lub jesli nie ma takiej mozliwos$ci,
z przyczyn od niego niezaleznych — na pierwszych zajeciach po uptywie 14 dni;

2) wciaggu 7 dni od daty kartkowki.

W wypadku usprawiedliwionej nieobecnosci w szkKole, trwajacej przynajmniej siedem
kolejnych dni przeznaczonych na zajecia dydaktyczno-wychowawcze, uczen jest zwolniony
ze wszystkich form sprawdzania wiadomos$ci 1 umiejetnosci z biezacego materialu na okres
ustalony z nauczycielem danego przedmiotu.

W przypadku nieobecnosci na zapowiedzianym sprawdzianie uczen jest zobowigzany do jego
napisania w terminie wyznaczonym przez nauczyciela; dopuszcza si¢ inng niz pisemna forme
sprawdzenia wiadomosci.

W wyjatkowych, uzasadnionych przypadkach nauczyciel moze zwolni¢ ucznia z form
sprawdzania wiadomosci.

Nauczyciel sam ustala liczbe prac domowych oraz wypowiedzi ustnych, uzalezniajac to
od specyfiki przedmiotu.
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Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne sg przechowywane przez nauczyciela do
konca roku szkolnego.

Na kazda prosbe rodzicéw lub ucznia sprawdzone i ocenione prace pisemne sg udostgpniane
do wgladu uczniowi badz jego rodzicom, na terenie szkoty lub w domu pod warunkiem
zwrotu na najblizszych zajeciach z danego przedmiotu. Udostgpnianie i zwrot kartkdwek jest
mozliwy wedlug ustalen z nauczycielem prowadzacym zajecia.

Na prosb¢ rodzicow lub ucznia nauczyciel umozliwia wykonanie zdjecia sprawdzonych i
ocenionych prac pisemnych, sprawdzianéw i kartkowek; odbywa si¢ to w obecnosci
nauczyciela.

Nauczyciel przechowuje prace pisemne ucznia oraz kryteria oceniania tych prac do konca
roku szkolnego.

§78
Kryteria oceniania z zaje¢ edukacyjnych

Biezace oceny w klasach I-Ill oraz biezace, $rédroczne, roczne i1 koncowe oceny
klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, poczawszy od klasy IV, ustala si¢ w stopniach wedtug
nastepujacej skali:

1) stopien celujacy — 6;

2) stopien bardzo dobry - 5;

3) stopien dobry - 4;

4)  stopien dostateczny - 3;

5) stopien dopuszczajacy - 2;

6) stopien niedostateczny — 1.

W klasach I-VIII oceny biezgce wpisywane sg do dziennika za pomoca cyfr.

W przypadku ocen biezacych z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania
dopuszcza si¢ stosowanie skrotow, odpowiednio: cel, bdb, db, dst, dop i ndst; dopuszcza
si¢ uzycie znakéw: ,,+7, ,, —’; w przypadku oceny $rodrocznej dopuszcza si¢ uzycie znaku ,,+”.

Zapis oceny biezacej w dzienniku powinien zawiera¢ informacj¢ na temat formy sprawdzania
wiadomosci 1 umiejetnosci, z jakiej uczen dang oceng otrzymat.

W klasach I-11l oceny $rédroczne i roczne sg ocenami opisowymi; podstawa kryteriow ocen
ucznia s3 wymagania edukacyjne zawarte w podstawie programowej; oceny te uwzgledniaja
poziom 1 postepy w opanowaniu przez ucznia wiadomos$ci 1 umiejetnosci oraz wskazuja
potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem trudnosci w nauce lub
rozwijaniem uzdolnien.

W klasach pierwszych nauczyciel moze stosowac ocenianie symboliczne w celu przekazania
dzieciom informacji o postepach, zachowujac jednocze$nie obowigzujacy system oceniania w

dzienniku zaje€.
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Nauczyciel moze w ocenianiu wewnatrzklasowym wprowadzi¢ roéwniez inne sposoby
oceniania, motywowania uczniéw; powinien w momencie wprowadzania tego systemu
przekaza¢ o nim peing informacje uczniom, rodzicom i dyrektorowi szkoty.

W klasach |-VIII $roédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z religii/etyki ustala si¢
w stopniach wedtug skali opisanej w ust. 1 pkt. 1-6.

W Kklasach IV-VIII oceny s$rddroczne, roczne i koncowe wpisywane sg w dzienniku cyfra,
oceny roczne i koncowe wpisywane sg W dokumentacji w pelnym brzmieniu.

W klasach IV-VIII pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sa oceny, o ktérych mowa w ust.
1 pkt.1-5, natomiast negatywna oceng klasyfikacyjna jest ocena niedostateczna.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy przede
wszystkim bra¢ pod uwage wysilek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢
z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego —
takze systematyczno$¢ udzialu dziecka w  zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia
w dzialaniach podejmowanych przez szkot¢ na rzecz kultury fizyczne;.

W klasach, w ktérych obowigzkowe zajecia wychowania fizycznego realizowane s3
w formie do wyboru przez ucznia i s3 prowadzone przez innego nauczyciela niz nauczyciel
prowadzacy zajecia wychowania fizycznego w formie klasowo-lekcyjnej, srodroczng 1 roczng
oceng klasyfikacyjng z zaje¢ wychowania fizycznego ustala nauczyciel prowadzacy te zajgcia
w formie klasowo-lekcyjnej, po uwzglednieniu opinii nauczyciela prowadzacego zajecia
wychowania fizycznego w formie wybranej przez ucznia.

Sposoby sprawdzania osiggnie¢ uczniow:

1) obserwacja pracy dziecka i jego postepow;

2) wypowiedzi ustne;

3) wytwory plastyczno-techniczne;

4)  Kkontrola zeszytow, ¢wiczen, zadan domowych;
5) sprawdziany i prace pisemne.

Sposoby analizowania i komunikowania wynikow sprawdzian6w oraz ocen biezacych:
1) komentarz ustny lub pisemny;

2) ocena wyrazona stopniem;

3) wpis do dziennika;

4) notatka w dzienniczku ucznia;

5) rozmowy indywidualne z rodzicami o postepach ucznia;

6) rozmowa grupowa podczas spotkan z rodzicami.

Laureat konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim lub ponadwojewodzkim,
przeprowadzonego zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie Prawa o$wiatowego,
otrzymuje z danych zaje¢ edukacyjnych oceng celujaca.

Uczen, ktéry tytul laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim lub
ponadwojewodzkim uzyskat po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych,
otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych najwyzszg pozytywng koncowg oceng klasytikacyjna.
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17. Nauczyciele przedmiotow mogg wskaza¢ inne konkursy o zasi¢gu co najmniej powiatowym,
ktorych laureaci otrzymuja celujgca roczng oceng klasyfikacyjna.

§79
Tryb i warunki ustalania ocen zachowania

1. Ocenianie biezace zachowania ustala si¢ wedlug skali i w formach przyjetych
1 zatwierdzonych przez Rad¢ Pedagogiczng.

2. Ocena z zachowania uwzglednia w szczegolnosci:
1) wywiazywanie si¢ z obowigzkow ucznia,
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
4)  dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j;
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie whasne oraz innych osob;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szKole i poza nia;
7) okazywanie szacunku innym osobom;
8) respektowanie zasad wspotzycia spotecznego i chrzescijanskiego systemu wartosci;
9)  kulture osobista.

3. Przy ustalaniu oceny zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub inne
dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wpltyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego
zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenia
0 potrzebie indywidualnego nauczania badz opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w
tym poradni specjalistyczne;j.

4. W klasach I-IIT roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sg ocenami opisowymi.

5. W klasach IV-VIII §rédroczna, roczng i koncowa ocene klasyfikacyjng zachowania ustala si¢
wedtug nastepujacej skali:
1) wzorowe — skrot wz;
2) bardzo dobre — skrét bdb;
3) dobre — skrét db;
4)  poprawne — skrét pop;
5) nieodpowiednie — skrot ndp;
6) naganne — skrét ng.

6. W klasach I-VIII biezace oceny zachowania ustala si¢ raz w miesigcu wedlug skali opisanej

ust. 5 pkt. 1-6.; o biezacej ocenie zachowania uczniéw rodzice sg informowani wpisem do
dziennika oraz wpisem do dzienniczkow.
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§ 80

Oceniane zachowania w klasach 1111

Ocena z zachowania w klasach 1-111 obejmuje:

1) zachowanie na zaj¢ciach, przerwach, na basenie i w $wietlicy;

2) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa podczas pracy, zabawy, wycieczek;
3) przestrzeganie regulaminu klasowego, szkolnego;

4)  stosowanie si¢ do polecen nauczycieli;

5) przygotowanie do lekcji (zadanie domowe, przybory szkolne);

6) postawe w kosciele oraz podczas modlitwy w klasie;

7)  punktualnosg;

8) noszenie stroju szkolnego (codziennego, galowego) zgodnego z regulaminem;
9) porzadek w miejscu pracy;

10) stosunek do nauczycieli i rowie$nikow;

11) stosowanie zwrotoOw grzecznosciowych;

12) wypetnianie dyzurow;

13) aktywno$¢ na rzecz klasy, szkoty;

14) kulturg osobista;

15) postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

16) troske¢ o honor szkoty.

Nauczyciele wychowawcy dokonujg biezacej oceny zachowania uczniéw, stosujac
nastepujace zasady:
1) kazdy uczen otrzymuje na poczatku miesigca 100 punktow;
2) codziennie oceniane jest zachowanie ucznia poprzez przyznanie jednej
z kolorowych kropek:
a) zielonej:
aa) brak zastrzezen co do zachowania,
ab) nalezyte przygotowanie do zajec,
ac) W ciggu miesigca dopuszczalne sg 2 spoznienia i 3 nieprzygotowania: brak
jednego z elementdw wyposazenia pidrnika, brak wymaganego podpisu
rodzica, brak podrgcznika, ¢wiczen, zeszytu (jesli nie bylo w nich zadania
domowego).
b) zottej : (-2 punkty, tzn. z puli 100 punktéw odejmowane sa 2 punkty): jezeli
wystepuje jedno z:
ba) trzecie i kazde kolejne spoznienie (dozwolone 2 spoznienia w miesigcu),
bb) brak stroju szkolnego lub gimnastycznego,
bc) brak zadania domowego,
bd) czwarte i kazde kolejne nieprzygotowanie (brak potrzebnych przyborow,
materiatdw, zeszytu, nieckompletne wyposazenie pidrnika, przeszkadzanie
na lekcji),
be) przeszkadzanie na lekcji/ mszy swigtej/ wycieczce/ warsztatach
niewlasciwie zachowanie na przerwie/ basenie,
bf) inne zachowanie §wiadczgce o tamaniu zasad zachowania wynikajacych z
regulamindéw szkolnych, klasowych, z obszaréw opisanych w punkcie 2b.
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c) czerwone] — (-5 punktéw), jezeli wystepuja dwa z wyzej wymienionych
zastrzezen, jest to najnizsza kropka dotyczaca powyzej wymienionych zachowan,

d) czarnej — (-15 punktow), jezeli wystgpig przynajmniej 3 z wyzej wymienionych
zastrzezen lub jezeli swoim zachowaniem uczen stwarza zagrozenie dla siebie i
innych, jest agresywny, nie reaguje na upomnienia nauczycieli.

3) w ciggu miesigca dopuszczalne jest zgloszenie dwodch spoznien oraz trzech
nieprzygotowan (brak jednego z elementow wyposazenia piornika lub brak wymaganego
podpisu rodzica, brak zadania domowego z jednego przedmiotu), Spdznienia oraz
nieprzygotowania sg odnotowane przez nauczyciela, lecz nie skutkujg zmiang koloru
kropki;

4) codzienna, biezagca ocena (kolorowa kropka) jest zapisywana w dzienniczku ucznia,
w tabelce, nauczyciel moze wpisa¢ do dziennika uwage z uzasadnieniem oceny;

5) 1z koncem kazdego miesigca nauczyciel liczy, jaka pule punktow z zachowania
zgromadzit uczen, wraz z ilo$cig punktow uzyskanych przez ucznia nauczyciel wpisuje
do dzienniczka ocen¢ z zachowania wynikajaca ze zdobytych punktow wedlug
nastepujacych zasad:

a) 100-96 wzorowe (wz)

b) 95-86 bardzo dobre (bdb)

c) 85-75 dobre (db)

d) 74-60 poprawne (pop)

e) 59-31 nieodpowiednie (ndp)

f) 30 > naganne (ng)

g) W szczegdlnych  przypadkach  wychowawca moze podja¢  decyzje
o podwyzszeniu lub obnizeniu oceny zachowania o jeden stopien na podstawie
uwag w dzienniku;

6) nauczyciel umieszcza ocene w dzienniku;

7) rodzic jest zobowigzany do zapoznania si¢ Z miesieczng oceng zachowania swojego
dziecka 1 ztozenia podpisu w dzienniczku ucznia obok tej oceny;

8) uczniowie, ktorzy w czasie catego miesigca zgromadzili co najmniej 96 punktéw, zostaja
wyrdznieni tytutem: ,,uczen z zachowaniem na medal”;

9) uczniowie, ktorzy w czasie calego roku szkolnego otrzymali co najmniej 8 tytutow:
,ucznia z zachowaniem na medal”, otrzymuja wzorowg ocen¢ z zachowania jako ocen¢
roczna;

10) uczen moze kazdorazowo dokona¢ poprawy kropki zoltej przyznanej za brak zadania
domowego, wykonujac to zadanie oraz dodatkowe zadanie zlecone przez nauczyciela.
Wowczas kropka ta zmienia si¢ na powrdt w zielong; dopuszczalne s3
w miesigcu trzy takie poprawy kropki zottej na zielong, aby uczen mogt osiggnaé tytut
»ucznia na medal”; przy wigkszej liczbie popraw maksymalnym zachowaniem, jakie
moze uzyskaé uczen, jest zachowanie bardzo dobre — wowczas bez tytutu ,,ucznia na
medal’;

11) mozna poprawia¢ tylko pojedynczy brak zadania (zotta kropke).

Na wniosek wychowawcy po analizie uwag pozytywnych w danym miesigcu uczen moze
otrzyma¢ dodatkowe punkty 2z zachowania, co bedzie skutkowalo ewentualnym
podwyzszeniem oceny z zachowania.

Procedury postepowania w przypadku ztamania regulaminu zachowania w klasach I-I1I:
1) upomnienie ucznia przez nauczyciela,
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2) pisemna uwaga w dzienniczku dla rodzicow,
3) wprzypadku powtarzajgcych si¢ uwag — rozmowa z rodzicami.

5. W klasach I-III roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sg ocenami opisowymi.

§ 81

Ocenianie zachowania w klasach 1V-VIII

1. Zachowanie ucznia w klasie IV-VI1II ocenia si¢ w pieciu kategoriach:
1) frekwencja — liczona miesigcznie przez wychowawce;

a)

b)

f)

6 (wzorowe — wz) — uczen nie ma nieusprawiedliwionych nieobecnosci i hie ma
spoznien,

5 (bardzo dobre - bdb) — uczen nie ma nieusprawiedliwionych nieobecnosci i ma
1-3 sp6znienia; nieobecnosci muszg by¢ usprawiedliwione przez rodzica pisemnie
w dzienniczku ucznia do 7 dni od powrotu dziecka do szkoty; po tym terminie
godziny nieobecnosci sg traktowane jako nieusprawiedliwione,

4 (dobre - db) — uczen ma 4-6 spoznien i nie ma nieusprawiedliwionych
nieobecnosci,

3 (poprawne - pop) — uczen ma wigcej niz 6 spdéznien lub sporadycznie
nieusprawiedliwione nieobecnosci (do 3),

2 (nieodpowiednie — ndp)— uczen ma nieusprawiedliwione niecobecno$ci i duza
liczbe spoznien (wigcej niz 9),

1 (naganne - ng) — uczen wagaruje i ucieka z lekcji.

2) stosunek do nauki — nauczyciele przedmiotu wpisuja w dzienniku elektronicznym na
kazdej lekcji; wychowawca podsumowuje na koniec miesigca: przygotowanie si¢ do
zaje¢, przynoszenie podrecznikoéw, zeszytow, potrzebnych przyboréow szkolnych itp.
odrabianie zadan domowych;

a)

b)
c)
d)
e)
f)

6 (wzorowe) — uczen wykorzystuje jedynie liczbe nieprzygotowan dozwolong w
kryteriach oceniania z danego przedmiotu,

5 (bardzo dobre) — uczen moze by¢ nieprzygotowany od 1 do 5 razy,

4 (dobre) — uczen moze by¢ nieprzygotowany od 6 do 9 razy,

3 (poprawne) — uczen moze by¢ nieprzygotowany od 10 do 14 razy,

2 (nieodpowiednie) — uczen moze by¢ nieprzygotowany od 15 do 20 razy,

1 (naganne) — uczen jest nieprzygotowany powyzej 20 razy.

3) dbatos¢ o wyglad zewnetrzny i noszenie stroju szkolnego:

a)

b)

c)

d)

6 (wzorowe) — uczen bardzo dba o swoj wyglad, jest zawsze czysty, zawsze nosi
stroj szkolny, zawsze ma zmienne obuwie,

5 (bardzo dobre) — zdarzyto si¢ (1-2 razy), ze strdj ucznia lub jego higiena osobista
budzily zastrzezenia, zawsze ma zmienne obuwie,

4 (dobre) — czasami (3-5 razy) zwracano uczniowi uwage na niestosownos¢ stroju
lub niedostateczng dbatos¢ o higieng badz uzywanie makijazu czy brak zmiennego
obuwia,

3 (poprawne) — czesto (6-8 razy) przypominano uczniowi o potrzebie dbatosci o
higien¢ i odpowiedni str6j lub wskazywano na uzywanie makijazu, czy brak
obuwia zamiennego,
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e) 2 (nieodpowiednie) — bardzo czesto (9-12 razy) przypominano uczniowi
o potrzebie dbalosci o higien¢ i odpowiedni stroj lub wskazywano na uzywanie
makijazu i brak obuwia zamiennego,

f) 1 (naganne) — uczen jest zwykle niestosownie ubrany lub nie dba o higieng, uzywa
makijazu I nie reaguje na zwracane uwagi,

g) brak przyszytej tarczy jest rownoznaczny z brakiem stroju.

4) Kultura osobista, postawa spoteczna 1 moralna ucznia, przestrzeganie zasad
bezpieczenstwa; ocenia co miesigc Wychowawca w skali 1-6 na podstawie uwag
wpisanych do dziennika;

5) dodatkowa aktywno$¢ ucznia na rzecz szkoly - przy ustaleniu oceny $rodrocznej
1 rocznej wychowawca bierze pod uwage aktywno$¢ ucznia na podstawie informacji
wpisanych przez nauczycieli do dziennika elektronicznego; dodatkowo mozna wzia¢ pod
uwage prace w Samorzadzie Uczniowskim, w kole wolontariatu, udzial w konkursach,
zawodach sportowych, zyciu religijnym szkoty itp.

2. Przy wystawianiu miesi¢cznej oceny Z zachowania wychowawca bierze roéwniez pod uwage
opinie uczniéw, nauczycieli 1 innych pracownikéw szkoty.

3. Ocene $rodroczng i roczng ustala wychowawca, uwzgledniajac postgp ucznia w zakresie
rozwoju osobistego i popraw¢ zachowania; przy ustalaniu oceny wychowawca bierze pod
uwage opinie ucznidw, nauczycieli i pozostatych pracownikéw szkoty.

4. Pochwaly i uwagi negatywne o kazdym uczniu sa na biezaco wpisywane w dzienniku
elektronicznym. Sg one pomocne w miesigcznym podsumowaniu oceny z zachowania.

5. Razace wykroczenia:

1) spozywanie alkoholu;

2) palenie papierosow;

3) uzywanie narkotykow;

4)  kradziez;

5) wymuszanie;

6) pobicie;

7) ngkanie, zniewazanie;

8) naklanianie do tamania statutu i regulamindéw szkoty;

9) umieszczenie bez zgody osoby jej wizerunku lub jakiejkolwiek informacji na stronie
internetowej, profilu spoteczno$ciowym itp. skutkuja obnizeniem oceny zachowania do
nieodpowiedniego lub nagannego.

6. Procedury postepowania w przypadku zlamania regulaminu zachowania w klasach
IV-VIII:
1) upomnienie ucznia przez nauczyciela;
2) pisemna uwaga w dzienniczku dla rodzicow;
3) w przypadku wielu powtarzajacych si¢ uwag — wezwanie rodzica.

7. Przy miesigcznym podsumowaniu oceny z zachowania wychowawca informuje
o postepach w zachowaniu i przewidywanej rocznej ocenie.

8. Wychowawca moze podwyzszy¢ roczng oceng Z zachowania w sytuacjach, kiedy:
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1) uczen wykazat si¢ trwalg poprawg zachowania i/lub postaw;
2) jego niepozadane zachowanie miato charakter incydentalny.

§ 82
Klasyfikowanie uczniow

Uczen podlega klasyfikacji:
1) $rodrocznej i rocznej;
2) koncowe;.

Klasyfikacja srodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia
z zaje¢ edukacyjnych 1 zachowania ucznia oraz ustaleniu §rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z
tych  zaje¢ 1 S$rodrocznej  oceny  klasyfikacyjnej  zachowania; w  klasach
I-III ustala si¢ jedng oceng klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych.

Klasyfikacje $rodroczng uczniow przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego, w terminie
ustalonym przez dyrektora szkoty.

W klasach I-IIT $érédroczne 1 roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze $rddroczna i1 roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania sg ocenami opisowymi; uwzglednia ona poziom i postgpy w opanowaniu przez
ucznia wiadomosci i umiejetnosci z zakresu wymagan okreslonych w podstawie programowe;j
edukacji wczesnoszkolnej oraz wskazuje potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne ucznia zwigzane z
przezwyci¢zaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

Ustalone w wyniku klasyfikacji $rdédrocznej oceny z zaje¢ edukacyjnych i zachowania sa
ostateczne.

Uczef, ktory otrzymal niedostateczng sSrodroczng oceng klasyfikacyjng, ma obowigzek
uzupehic¢ braki w zakresie wiadomosci 1 umiejetnosci powstate w I okresie nauki; nauczyciel
zapoznaje ucznia i jego rodzica z zagadnieniami, ktore uczen powinien opanowac, oraz ustala
formy i terminy sprawdzenia wiadomosci 1 umiejgtnosci.

Jezeli w wyniku klasyfikacji §rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkota, w
miar¢ mozliwo$ci, stwarza uczniowi szans¢ uzupetnienia brakow.

Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zajgé

edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen

klasyfikacyjnych z tych zajg¢¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, z tym ze w klasach

I-111 w przypadku:

1) obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedna roczng ocen¢ klasyfikacyjng z tych
zajgc;

2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng ocen¢ klasyfikacyjng z tych
zajec.
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Na klasyfikacje koncowa sktadajg sie:
1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone w klasie 6smej, oraz
2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyla si¢ w
klasach programowo nizszych;
3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie dsme;.

Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie dsmej.

Sroédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegolne zajecia.

Srédroczng 1 roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala wychowawca, po zasiegnigciu
opinii nauczycieli i uczniéw danego oddziatu oraz ocenianego ucznia.

Oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych nie maja wpltywu na ocen¢ klasyfikacyjna
zachowania.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocje do klasy programowo wyzszej;

3) ukonczenie szkoty.

Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocje
do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

W terminie ustalonym przez dyrektora szkoly, nie pdzniej niz na tydzien przed rocznym
klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym Rady Pedagogicznej, nauczyciele prowadzacy
poszczegolne zajecia edukacyjne oraz wychowawcy ustalajg i wpisuja do dziennika
lekcyjnego, w wyodrgbnionej kolumnie, przewidywane roczne oceny klasyfikacyjne z
obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych 1 religii oraz przewidywane roczne oceny
klasyfikacyjne zachowania badz informuja o nieklasyfikowaniu.

Nauczyciele prowadzacy poszczegodlne zajecia edukacyjne i wychowawcy klas ITV-VIII
informuja uczniéw o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych w czasie zajg¢,
uczniowie zapisuja je w swoich dzienniczkach. Rodzice otrzymuja informacje
0 przewidywanych rocznych ocenach Kklasyfikacyjnych poprzez dziennik elektroniczny
1 potwierdzaja ten fakt podpisem.

Przewidywane opisowe roczne oceny klasyfikacyjne w klasach I-III przedstawiane sg
rodzicom przez wpis w dzienniku elektronicznym.

Za skuteczne przekazanie rodzicom kazdego ucznia informacji o przewidywanych rocznych
ocenach klasyfikacyjnych, nie pdzniej niz na tydzien przed rocznym klasyfikacyjnym
zebraniem plenarnym Rady Pedagogicznej, odpowiadajg nauczyciele prowadzacy
poszczegodlne zajecia i wychowawcy Klas.
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Klasyfikacje $rédroczng oraz roczng ustala si¢ nie pdzniej niz 5 dni przed zakonczeniem
okresu oraz koncem roku szkolnego.

Przy wystawianiu oceny $rdédrocznej (rocznej) nauczyciel uwzglednia postgpy ucznia.

Ocena $rodroczna jest ustalona ze wszystkich ocen biezacych z pierwszego okresu, natomiast
ocena roczna ustalana jest ze wszystkich ocen biezacych uzyskanych przez ucznia w ciggu
catego roku szkolnego i nie jest Srednig arytmetyczng ocen biezacych.

Opisowa ocena Klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia poziom opanowania przez
ucznia wiadomosci 1 umiej¢tnosci z zakresu wymagan okreslonych w podstawie programowe;j
ksztatcenia ogdlnego dla I etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i
edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem trudno$ci w nauce lub rozwijaniem
uzdolnien.

O przewidywanym stopniu niedostatecznym, ocenie nagannej z zachowania nauczyciele
informujg uczniéw i rodzicow na miesigc przed klasyfikacja roczng; otrzymanie informacji
rodzice 1 uczniowie potwierdzaja podpisem.

W przypadku gdy po przekazaniu informacji o przewidywanej rocznej klasyfikacyjnej ocenie
zachowania albo po ustaleniu oceny rocznej uczen zostanie ukarany nagang dyrektora szkoty
za razace naruszenie norm etycznych lub zasad wspotzycia spotecznego, wychowawca moze
ustali¢ dla tego ucznia nizszg roczng klasyfikacyjng ocene zachowania; o swojej decyzji
wychowawca klasy bezzwlocznie informuje ucznia i jego rodzicow oraz dyrektora szkoty.

§ 83

Warunki i tryb otrzymywania wyzszej niz przewidywana
rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania

1. Uczeh moze ubiegac¢ si¢ o podwyzszenie przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zaje¢ edukacyjnych, jezeli:

1) systematycznie realizowal obowigzek szkolny,

2) przystgpowat do poprawy ocen niedostatecznych ze sprawdzianow z danego
przedmiotu.

2. Uczen moze ubiegac si¢ o oceng o jeden stopieh wyzszg niz ocena przewidywana.

3. Tryb uzyskiwania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajec
edukacyjnych rozpoczyna si¢ w dniu przekazania rodzicom informacji o przewidywanych
rocznych ocenach klasyfikacyjnych.

4. W ciggu 1 dnia od poinformowania rodzicéw o przewidywanych rocznych ocenach
klasyfikacyjnych uczen lub jego rodzice zglaszaja nauczycielowi przedmiotu cheé
podwyzszenia przewidywane] rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych. W
przypadku nieobecnos$ci nauczyciela danego przedmiotu che¢ taka zglaszaja wychowawcy

badz dyrektorowi szkoty.
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. Jezeli uczen zglosi che¢ podwyzszenia przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej z

zaj¢¢ edukacyjnych, nauczyciel danego przedmiotu informuje pisemnie ucznia o terminie
jednorazowego podwyzszania oceny oraz o zakresie materiatu i formie sprawdzania
stopnia jego opanowania, uwzgledniajgc specyfike przedmiotu; nast¢pnie:

1) uczen potwierdza t¢ informacj¢ podpisem;

2) nauczyciel informuje ucznia i rodzicow ucznia 0 wyznaczonym terminie podwyzszania
oceny, zakresie materiatu oraz formie sprawdzania stopnia jego opanowania poprzez
wpis do dziennika elektronicznego i dzienniczka ucznia;

3) w wyznaczonym terminie uczen przyst¢puje do podwyzszenia oceny;

4) jezeli uczen wykaze si¢ wiadomosciami i umiej¢tnosciami wymaganymi na oceng, 0
jaka si¢ ubiegat, jego przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna zostaje podwyzszona;

5) jezeli uczen nie wykaze si¢ wiadomosciami i umiej¢tno$ciami wymaganymi na oceng, O
jaka sie ubiegat, jego przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna zostaje podtrzymana;

6) uzyskana w wyniku poprawy ocena jest ostateczna, z wyjatkiem oceny niedostatecznej,
ktdrag uczen moze poprawi¢ w wyniku egzaminu poprawkowego.

. Przewidywang $rédroczng 1 roczng niedostateczng ocene klasyfikacyjna wystawiong

miesigc przed klasyfikacja uczen moze tez podwyzszy¢ w formie i terminie innym niz
opisany w ust. 4 oraz ust. 5.

Form¢ i termin ustala indywidualnie kazdemu uczniowi nauczyciel uczacy danego
przedmiotu, dostosowujac je do mozliwos$ci ucznia. Nauczyciel zapoznaje ucznia oraz jego
rodzicow z ustalonymi formami oraz terminami. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ podziatu tresci
nauczania oraz umiejetnosci na czgsci.

. Tryb podwyzszenia przewidywanych rocznych klasyfikacyjnych ocen 2z zajec

edukacyjnych i rocznych klasyfikacyjnych ocen zachowania konczy si¢ na 2 dni przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej.

. Na 2 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej nauczyciele ustalaja i

wpisuja do dziennika lekcyjnego oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, a
wychowawca klasy ocene klasyfikacyjng zachowania.

. Dokumentacja zwigzana z powyzsza procedurg przechowywana jest przez wychowawce

klasy do ukonczenia przez ucznia nauki w szkole.

Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostaly ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych
ocen.

Zastrzezenia, o ktorych mowa w ust.10, rodzice zglaszaja od dnia ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie
pézniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zajgé
dydaktyczno-wychowawczych.
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12. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaly ustalone niezgodnie z przepisami
dotyczacymi trybu ustalania tych ocen, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci 1 umiejetno$ci ucznia oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjng z
danych zaje¢¢ edukacyjnych,

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — analizuje wniosek oraz
zgromadzong dokumentacje 1 daje wychowawcy rekomendacje do ustalenia wyzszej lub
pozostawienia bez zmian rocznej oceny z zachowania; ostateczng decyzje podejmuje
wychowawca.

13. Ustalona przez komisje, o ktérej mowa w ust. 12, roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé
edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od oceny
ustalonej wczesnie;.

14. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustnej.

15. Sprawdzian wiadomosci i umiej¢tnosci z plastyki, muzyki, zajec¢ artystycznych, techniki,
zaje¢ technicznych, informatyki, zajg¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma przede
wszystkim form¢ zadan praktycznych.

16. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny
klasyfikacyjnej, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

17. Z prac komisji sporzadza si¢ protokol zawierajacy:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) sktad komisji,
b) termin sprawdzianu,
C) zadania (pytania) sprawdzajace,
d) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania:
a) sktad komisji,
b) termin posiedzenia komisji,
c) wynik glosowania,
d) ustalong oceng z zachowania wraz z uzasadnieniem.

18. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia; do protokotu dotacza sie pisemne prace
ucznia i zwigzlg informacje 0 ustnych odpowiedziach ucznia.

19. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktérym
mowa w ust. 12 pkt. 1, w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢c do niego w
dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu z uczniem i
jego rodzicami.

20. Przepisy opisane w ust. 10-15 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, Z tym
ze termin zglaszania zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia
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egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisjg¢, o ktorej mowa
w ust. 12, jest ostateczna.

§ 84
Egzaminy klasyfikacyjne

Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia
na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia W
szkolnym planie nauczania.

Uczen nieklasyfikowany z powodu nieobecnosci usprawiedliwionej moze zdawac egzamin

klasyfikacyjny.

Na prosbe ucznia nieklasyfikowanego z powodu niecobecnos$ci nieusprawiedliwionej lub
na prosbe jego rodzicow Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujacy, na podstawie odrgbnych przepisoéw,

indywidualny tok nauki.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien
zakonczenia  rocznych  zajg¢  dydaktyczno-wychowawczych.  Termin  egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustnej.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego
ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powolana przez dyrektora szkoly, w skiad
ktorej wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy takie same lub podobne zajecia edukacyjne.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez dyrektora szkoty.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni w charakterze obserwatorow rodzice
ucznia.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokol zawierajacy
w szczegblnosci:

1) imiona i nazwiska nauczycieli;

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

3) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;

4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.
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Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem i jego rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych, z
ktorych uczen moze przystgpi¢ do egzamindéw klasyfikacyjnych w ciggu jednego dnia.

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzta informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia; protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn nieusprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
W uzgodnionym terminie, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej.

Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowiazkowych lub dodatkowych zaje¢
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
,hieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna roczna moze by¢ zmieniona
tylko w wyniku egzaminu poprawkowego. Do protokotu dotgcza si¢ pisemne prace ucznia i
zwiezta informacje o ustnych odpowiedziach ucznia; protokot stanowi zatacznik do arkusza
ocen ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn nieusprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
w uzgodnionym terminie, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzsze;j.

Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna.

W  przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajgé
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
,hieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna roczna moze by¢ zmieniona
tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

Do protokotu dotgcza sie¢ pisemne prace ucznia i zwigzlg informacj¢ o ustnych odpowiedziach
ucznia; protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

§85
Egzamin poprawkowy

Poczawszy od klasy IV, uczen ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymal negatywnag oceng
klasyfikacyjng z jednych albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze przystapi¢
do egzaminu poprawkowego z tych zajec.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja, powotana przez dyrektora szkoly, w sktad
ktorej wehodza:
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1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

4. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 3 pkt. 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na
wiasng prosbe lub w innych uzasadnionych przypadkach; w takiej sytuacji dyrektor powotuje
w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zaj¢cia edukacyjne; dyrektor
moze powota¢ nauczyciela zatrudnionego w innej szkole, w porozumieniu z dyrektorem tej
szKoty.

5. Egzamin przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.
6. Egzamin przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;j.

7. Egzamin poprawkowy z plastyki, muzyki, techniki, wychowania fizycznego oraz zajecé
komputerowych 1 informatyki ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

8. Z egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w szczegolnosci:
1) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych z ktorych byl przeprowadzany egzamin;
2) imiona i1 nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji;
3) termin egzaminu;
4) imi¢ i nazwisko ucznia;
5) zadania egzaminacyjne,
6) ustalong oceng¢ klasyfikacyjna.

9. Do protokotu dolacza si¢ odpowiednio prace pisemne ucznia, zwiezta informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia, zwigzlg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokoét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

10. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze do niego przystapi¢ w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

11. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza klasg.

12. Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwos$ci edukacyjne ucznia, moze raz w ciggu danego
etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat egzaminu
poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pod warunkiem, ze te zajgcia
sg realizowane w klasie programowo wyzsze;j.

§ 86
Promocja do klasy programowo wyzszej

1. Uczen klasy I-III otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocj¢ do klasy programowo
WYZSZ€].
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W  wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju 1 osiggnig¢ ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o
powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-III, na wniosek wychowawcy oddziatu po zasiegnieciu
opinii rodzicéw ucznia lub na wniosek rodzicoéw ucznia po zasiggnigciu opinii wychowawcy
oddziatu.

Na wniosek rodzicoOw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddzialu albo na wniosek
wychowawcy oddziatu 1 po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia Rada Pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I oraz II do klasy programowo wyzszej rowniez w
ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggni¢¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym
roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.

Poczawszy od klasy IV, uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze
wszystkich zaje¢ edukacyjnych obowigzkowych, okreslonych w szkolnym planie nauczania,
uzyskat oceny klasyfikacyjne Wyzsze od stopnia niedostatecznego,
z zastrzezeniem pkt. 51 6.

Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwale o niepromowaniu do klasy programowo wyzszej lub
nieukonczeniu  szkoty przez wucznia, ktoremu w danej szkole po raz drugi
z rze¢du ustalono naganng oceng klasyfikacyjng zachowania.

Uczen, ktoremu w danej szkole po raz trzeci z rzedu ustalono naganng ocen¢ klasyfikacyjna
zachowania, nie otrzymuje promocji do klasy ~ programowo wWYyZzszej,
a jezeli jest to uczen klasy VIII, nie konczy szkoty.

Laureaci ostatniego stopnia wojewddzkich konkurséw przedmiotowych o zasiggu
wojewodzkim otrzymujg z danego przedmiotu celujaca roczng oceng klasyfikacyjna.

Poczawszy od klasy IV, wuczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo
dobrg ocen¢ zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej
Z wyrdznieniem.

Do $redniej ocen wlicza si¢ takze oceng z obowigzkowych zaje¢ dodatkowych i religii.

Uczen, ktory nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej, powtarza t¢ samg klase.

§ 87
Sprawdzian po klasie programowo najwyzszej, warunki ukonczenia szkoly

W klasie VIII, na podstawie wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia
ogolnego dla szkoty podstawowej, przeprowadzany jest egzamin 6smoklasisty.

Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany:

1) w terminie gldownym — w kwietniu;
2) w terminie dodatkowym — w czerwcu.
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Egzamin 6smoklasisty obejmuje nastepujace przedmioty obowigzkowe:

1) jezyk polski;

2) matematyke;

3) jezyk obcy nowozytny;

4) jeden przedmiot do wyboru sposrod przedmiotow: biologia, chemia, fizyka, geografia lub
historia.

Uczen przystepuje do egzaminu 6smoklasisty z jezyka obcego nowozytnego, ktorego uczy si¢
w szkole w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

Egzamin o6smoklasisty z jezyka obcego nowozytnego jest przeprowadzany na podstawie
wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogodlnego dla jezyka obcego
nowozytnego nauczanego od klasy IV szkoly podstawowej, stanowigcego kontynuacje
nauczania tego jezyka w klasach I-111.

Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnosci sprze¢zone, moze by¢ zwolniony przez dyrektora Okrggowej Komisji
Egzaminacyjnej z obowigzku przystapienia do egzaminu 6smoklasisty, na wniosek rodzicow
pozytywnie zaopiniowany przez dyrektora szkoty.

Laureat i finalista olimpiady przedmiotowej wymienionej w wykazie, o ktorym mowa

w art.4 Prawa o$wiatowego, oraz laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim
lub ponadwojewddzkim, przeprowadzanego zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art.
22 ust. 2 pkt. 8 Prawa oswiatowego, organizowanych z zakresu jednego z przedmiotow
objetych egzaminem 6smoklasisty, sag zwolnieni z egzaminu 6smoklasisty z tego przedmiotu.

Zwolnienie, o ktorym mowa w ust. 7, nastepuje na podstawie za§wiadczenia stwierdzajacego
uzyskanie przez ucznia tytutu laureata lub finalisty.

Zaswiadczenie przedklada si¢ przewodniczacemu zespotu egzaminacyjnego; zwolnienie to jest
rOwnoznaczne z uzyskaniem z egzaminu Osmoklasisty z danego przedmiotu najwyzszego
wyniku.

W przypadku gdy uczen uzyskat tytul laureata lub finalisty innego jezyka obcego nowozytnego
lub innego przedmiotu do wyboru niz ten, ktory zostat zadeklarowany, dyrektor szkoty, na
wniosek rodzicOw ucznia, ztozony nie pdzniej niz na 2 tygodnie przed terminem egzaminu
osmoklasisty, informuje Okregowag Komisje Egzaminacyjng o zmianie j¢zyka obcego
nowozytnego, jezeli jezyka tego uczen uczy si¢ w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
lub 0 zmianie przedmiotu do wyboru.

Rodzice ucznia sktadaja dyrektorowi szkoly, nie pozniej niz do dnia 30 wrzesnia roku
szkolnego, w ktdrym jest przeprowadzany egzamin dsmoklasisty, pisemng deklaracje:

1) wskazujacg jezyk obcy nowozytny, z ktérego uczen przystapi do egzaminu 6smoklasisty;
2) wskazujgcg przedmiot do wyboru, o ktorym mowa w ust. 3.

Rodzice ucznia mogg ztozy¢ dyrektorowi szkoty, nie p6zniej niz na 3 miesigce przed terminem
egzaminu 6smoklasisty, pisemng informacje¢ o:
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1) zmianie jezyka obcego nowozytnego wskazanego w deklaracji,
2) zmianie przedmiotu do wyboru, wskazanego w deklaracji.

13. Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystapil w terminie gtéwnym do
egzaminu Osmoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw albo przerwal egzamin
o6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow, przystepuje do egzaminu z tego
przedmiotu lub przedmiotéw w terminie dodatkowym.

14. W szczegdlnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych przystapienie
do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow w terminie dodatkowym,
dyrektor Okrggowej Komisji Egzaminacyjnej, na udokumentowany wniosek dyrektora szkoty,
moze zwolni¢ ucznia z obowigzku przystapienia do egzaminu Osmoklasisty z danego
przedmiotu lub przedmiotow. Dyrektor szkoty sklada wniosek w porozumieniu z rodzicami
ucznia.

15. Wyniki egzaminu 6smoklasisty sg opracowywane przez Centralng Komisj¢ Egzaminacyjna.

16. Wyniki egzaminu 6smoklasisty nie wplywaja na ukonczenie szkoly.

17. Dyrektor szkoty przekazuje uczniowi lub jego rodzicom zaswiadczenie o szczegdtowych
wynikach egzaminu 6smoklasisty w dniu zakonczenia zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych
w danym roku szkolnym.

18. Uczen konczy szkote, jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich obowigzkowych zajec
edukacyjnych oceny pozytywne;

2) przystapit do egzaminu 6smoklasisty.

Rozdzial 10
Zasady przyjmowania uczniow

§ 88

1. Szkota prowadzi rekrutacje ucznidéw w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci.

2. Rodzice iuczniowie, poprzez dobrowolny wybor szkoty katolickiej, akceptujg ksztalcenie i
wychowanie w duchu doktryny Kosciota Katolickiego.

3. W przypadku gdy ilo$¢ kandydatow do klasy pierwszej przewyzsza ilo§¢ dostepnych miejsc,
ucznidw przyjmuje si¢ w oparciu o zatwierdzona przez Rade Pedagogiczng procedure

rekrutacyjng.

4. W postepowaniu rekrutacyjnym dla kandydatow do klasy pierwszej uwzglednia si¢ nastepujace
Kryteria:

69



STATUT PUBLICZNEJ KATOLICKIEJ SZKOLY PODSTAWOWEJ IM. SW. JOANNY BERETTY MOLLI W KRAKOWIE

1) poziom dojrzatosci szkolnej ustalony na podstawie zaje¢ rekrutacyjnych prowadzonych
rzez nauczycieli w szkole 1 informacji sporzgdzonej przez wychowawce z przedszkola —
30 pkt.;

2) rozmowa z rodzicami — 8 pkt;

3) dzietnos$¢ w rodzinie — 3 pkt.;

4) rodzenstwo ucznia uczeszczajacego do szkoty lub absolwenta szkoty, dziecko pracownika
szkoty — 3 pkt.;

5) opinia duszpasterza — 3 pkt.;

6) samotne wychowywane kandydata — 3 pkt.;

7) objecie opieka zastepcza — 3 pkt.;

8) niepetnosprawno$¢ kandydata, rodzica lub rodzenstwa kandydata — 3 pkt.

. Kandydat do szkoly moze w toku postgpowania rekrutacyjnego otrzymaé¢ maksymalnie 56
punktow.

§ 89

Do klasy pierwszej dyrektor szkoty przyjmuje dzieci na podstawie wynikow postgpowania
rekrutacyjnego, ktore przeprowadza powotana przez niego komisja.

. Do konca listopada dyrektor szkoly w porozumieniu z organem prowadzgcym  ustala
szczegotowe zasady iterminarz rekrutacji do Kklasy pierwszej na nastepny rok szkolny
1 podaje je do publicznej wiadomosci.

. Postgpowanie rekrutacyjne obejmuje:

1) zlozenie przez rodzicow w  ustalonym terminic = dokumentow  podanych
w szczegotowych zasadach rekrutacji, zgodnie z regulaminem, umieszczonych na stronie
internetowej szkoty;

2) przeprowadzenie zaje¢ kwalifikacyjnych z dzie¢mi i rozmow z rodzicami;

3) ustalenie przez komisje rekrutacyjng wynikow postgpowania;

4) ogloszenie listy przyjetych uczniow.

§ 90

Dyrektor szkoty moze przyja¢ w poczet uczniow szkoty dziecko bedace w trakcie realizacji
obowigzku szkolnego w innej szkole podstawowe;.

. Postgpowanie kwalifikacyjne w takim przypadku obejmuje:

1) zlozenie przez rodzicow dokumentéw podanych w szczegdlowych zasadach przyjecia
ucznia realizujacego juz obowiazek szkolny, zgodnie z obowigzujacym regulaminem;

2) przeprowadzenie rozmowy z rodzicami i zaj¢¢ kwalifikacyjnych z dzieckiem;

3) ustalenie przez komisj¢ wyniku postepowania kwalifikacyjnego;

4) decyzje dyrektora szkoty o przyjeciu lub odrzuceniu prosby o przyjecie ucznia.

. Komisja rekrutacyjna podaje do publicznej wiadomosci liste kandydatéw przyjetych

1 kandydatow nieprzyjetych do szkoty; lista zawiera imiona i nazwiska kandydatow przyjetych
1 kandydatow nieprzyjetych lub informacje o liczbie wolnych miejsc.
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Listy, o ktorych mowa w pkt. 3, podaje si¢ do publicznej wiadomosci poprzez umieszczenie w
widocznym miejscu w szkole; listy zawierajg imiona i nazwiska kandydatow uszeregowane w
kolejnosci alfabetycznej oraz najnizszg liczbe punktow, ktora uprawnia do przyjecia kandydata
do szkoty.

Dziecko nabywa prawa ucznia szkoty z chwilg wpisania go na list¢ uczniow.

Rozdzial 11
Budzet szkoly

§ 91

Budzet szkoty tworzy si¢ z dotacji ustalonej na podstawie odrebnych przepisow
I przekazywanej przez Gming Krakow oraz z innych optat wnoszonych przez rodzicow lub
pozyskanych przez szkote.

Dyrektor szkoty prowadzi gospodarke finansowa zgodnie z zasadami ustalonymi przez organ
prowadzacy i pod jego nadzorem.

Dotacja podlega rozliczeniu zgodnie z odrgbnymi przepisami oraz kontroli w zakresie jej
wykorzystania.

Otrzymanym majatkiem 1 S$rodkami finansowymi szkoly zarzadza dyrektor szkoty
w ramach budzetu szkoty.

Rozdzial 12
Warunki stosowania sztandaru

§ 92

Szkota posiada wilasny sztandar.
Zaszczytnym wyrdznieniem dla ucznia jest udziat w poczcie sztandarowym szkoty.

W sktad osobowy pocztu sztandarowego wchodzg:
1) chorgzy — uczen klasy programowo najwyzszej;
2) asysta — dwie uczennice klasy programowo najwyzszej.

W szkole powotywany jest rezerwowy sktad pocztu sztandarowego, w skladzie jak
W Ust. 2, zwany pocztem rezerwowym.

Insygnia pocztu sztandarowego stanowig:

1) bialo-czerwone szarfy przewieszone przez prawe ramie, zwrdcone bialym kolorem
w strong¢ kotnierza, spigte na wysokos$ci lewego biodra;

2) biate rekawiczki.
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Ubior pocztu sztandarowego stanowig:
1) chorazy: szkolny stoj galowy;
2) asysta: szkolny stroj galowy.

W czasie uroczysto$ci poczet rezerwowy moze zastgpowac poczet sztandarowy; zmiana
nastepuje zawsze z zachowaniem powagi i poszanowania dla sztandaru.

W  przypadku gdy uroczystosci z wudzialem pocztu sztandarowego odbywaja si¢
w trudnych warunkach atmosferycznych (chtéd, deszcz), dopuszczalne jest dodatkowe
okrycie.

Sztandarem opiekuje si¢ nauczyciel — opiekun pocztu sztandarowego powotany przez
dyrektora szkoty.

Opiekun pocztu sztandarowego odpowiada za przygotowanie sktadu pocztu do godnego
reprezentowania Sszkoty, uczy odpowiednich postaw i zachowania, dba o przestrzeganie
ceremoniaty szkolnego.

Kandydaci do sktadu pocztu sztandarowego przedstawiani sg przez opiekuna Samorzadu
Uczniowskiego i opiekuna pocztu sztandarowego.

Do pehienia funkcji powotywanych jest 6 ucznidw cieszacych si¢ nienaganng opinia,
majacych najwyzsza ocen¢ zachowania oraz najwyzsze wyniki w nauce (dwoch chiopcow 1
cztery dziewczyny), ktorzy stanowig dwa sktady pocztu.

Jezeli ze wzgledow kondycyjnych lub innych osoba wybrana nie moze pelié¢ swoich
obowiazkow, jej obowigzki reprezentacyjne przejmuje kolejna osoba nominowana do tej
funkgji.

O wyborze ucznidéw do pocztu sztandarowego powiadamia si¢ rodzicoOw specjalnym listem
okolicznosciowym.

Kadencja pocztu sztandarowego trwa jeden rok.

Za niewlasciwe wypelnianie obowiazkéw, a w szczegolnosci za brak nalezytego szacunku dla
sztandaru i nieprzestrzeganie ceremoniatu, a takze inne uchybienia statutu szkoty, uczen moze
by¢ odwotany z funkcji przez dyrektora szkoty na wniosek opiekuna sztandaru lub innego
nauczyciela.

Sztandar uczestniczy w najwazniejszych uroczystosciach szkolnych.
Sztandar za zgoda dyrektora szkoty moze bra¢ udziat w:
1) uroczysto$ciach organizowanych przez administracj¢ samorzadowsg i panstwowa;

2) uroczysto$ciach religijnych: uroczyste msze $wigte, uroczystosci pogrzebowe;
3) waznych wydarzeniach innych szkoét i spotecznos$ci lokalne;.
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Sztandarem opiekuje si¢ poczet sztandarowy wybrany sposrdd ucznidéw wyrodzniajacych sie w
zachowaniu i nauce.

Podczas uroczystosci zakonczenia roku szkolnego absolwenci bedacy czlonkami pocztu
sztandarowego przekazuja go pod opieke swoim nastgpcom.

Sztandar i insygnia przechowywane sa w godnych miejscach wskazanych przez dyrektora
szkoty.

Opis sposoboéw przeprowadzania najwazniejszych uroczystosci szkolnych z udzialem
sztandaru szkoty oraz zbior zasad postaw sztandaru i pocztu sztandarowego, a takze
zachowania si¢ mtodziezy w trakcie uroczystosci szkolnych ustala dyrektor szkoty.

Rozdzial 13
Postanowienia koncowe

§ 93

Szkota uzywa pieczeci podtuznej o tresci:
Publiczna Katolicka Szkota Podstawowa

im. §w. Joanny Beretty Molli
ul. Stelmachow 137, 31-349 Krakéow.

oraz pieczeci okraglej z napisem w otoku:
Katolicka Szkota Podstawowa
im. $w. Joanny Beretty Molli w Krakowie
1 godtem panstwa.

§ 94

Szkota prowadzi 1 przechowuje dokumentacje¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

1.

§ 95

Szkota posiada ceremoniat szkolny, czyli opis sposobow przeprowadzania najwazniejszych
uroczystosci szkolnych z udziatem sztandaru szkoly oraz zbior zasad zachowania si¢ uczniow
w trakcie uroczystosci szkolnych.

W szkole kazdego roku organizuje si¢ uroczysto$ci wymienione w programie Wychowawczo —
profilaktycznym szkoty.

Podczas wybranych uroczystosci szkolnych stosuje sig:

1) polskie symbole narodowe: flage, godto, hymn panstwowy;

2) sztandar szkoty, ktory jest wprowadzany z honorami, przez uczniowski poczet
sztandarowych;

3) hymn szkoty;

4) stroj galowy.
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Do ceremoniatu Szkoty naleza:
1) Godlo Szkoty;

2) Sztandar;

3) Rota §lubowania;

4) Hymn Szkoty.

Ceremoniat szkolny szczegdétowo opisany jest w osobnym dokumencie.

§ 96

Rada Pedagogiczna uchwala statut szkoly, przygotowuje projekt zmian statutu szkoty i
uchwala jego zmiany.

. Whniosek o zmiang statutu moze wnie$¢ dyrektor szkoty oraz kazdy kolegialny organ szkoty, a
takze organ nadzoru pedagogicznego i organ prowadzacy.

Dyrektor szkoty w ciggu 30 dni po nowelizacji statutu opracowuje jego tekst jednolity.

Dyrektor szkoty po przygotowaniu tekstu jednolitego statutu jest odpowiedzialny za jego
upublicznienie spotecznosci szkolne;.

Statut szkoty udostepnia si¢ wszystkim zainteresowanym w szkolnej bibliotece oraz na stronie
internetowej szkoty.

§ 97
. Z dniem wejScia w zycie niniejszego statutu traci moc Statut Publicznej Katolickiej Szkoty

Podstawowej im. §w. Joanny Beretty Molli w Krakowie z dnia 30 listopada 2017 roku.

Niniejszy statut — Statut Publicznej Katolickiej Szkoty Podstawowej im. §w. Joanny Beretty
Molli w Krakowie wchodzi w zycie z dniem 26 kwietnia 2018 roku.

74



